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ДЕЛ 1. ТЕКОВНА СОСТОЈБА НА ВРАБОТЕНИТЕ ВО ИНСТИТУЦИЈАТА 
PJESA 1 GJENDJA RRJEDHËSE E TË PUNËSUARËVE NË INSTITUCION 
Tabela 1 Моментална состојба со број на вработени лица во институцијата 
Tabela 1 Gjendja momentale me numrin e të punësurëve në institucion 

 

Опис/pershkrimi 
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Вкупен број на вработени во институцијата /                    
Numri i përgjithëshëm i të  punesuarëve ne institucion 
(на датумот на пополнување на годишниот план)/                                              

deri ne daten e plotesimit te planit vjetor 

24 3   21 
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ДЕЛ 2. ПЛАНИРАНИ ДВИЖЕЊА НА ВРАБОТЕНИТЕ ВО ИНСТИТУЦИЈАТА  ВО СЛЕДНАТА ГОДИНА 
PJESA 2   LËVIZJE TË PLANIFIKUARA TË  TË PUNËSUARËVE NË INSTITUCION  PËR VITIN  E ARDHSHËM 
 
Табела 1. Планирано пополнување на работни места преку (пре)распоредување на вработените во институцијата на исто ниво ( 
хоризонтална мобилбост )             
Tabela 1. Plotesime te planifikuara te vendeve te punes me (ri)shpërndarje të të punësuarëve të nivelit të njejtë në institucion ( mobiliteti horizontal ) 

Дали планирате пополнување на работни места преку  распоредување на вработените во рамките на институцијата, 
заклучно со  31 декември следната година? (заокружете)   (rrethonje)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
/ A planifikoni plotesime te vendeve te punes me rishpërndarje per vitin tjeter ne kuader te institucionit perfundimisht me 
31.dhjetori e vitit tjeter  

ДА /PO НЕ/JO 

Доколку одговоривте со ДА, наведете го ВКУПНИОТ број на работни места кои планирате да ги пополните преку  распоредување 
во рамките на институцијата: (наведете број)   /  
Nëse u përgjigjët me PO, paraqitni numrin e përgjithshëm të vendeve të punës të cilat mendoni ti plotësoni me rishpërndarje në kuadër 
të institucionit: ( paraqitni numrin )  

/ 

Наведете ги работните места кои планирате да ги пополните преку (пре)распоредување:  
(Shenoni vendet e punes qe I planifikoni ti plotesoni me (ri)shpërndarje: 

р. 
Бр/N
r.ren 

на работно место 
(шифра и назив)/ne 

vendin e punes(shifra) 

Организациона единица 
Сектор/Служба 

Njësia organizative Sektori /Shërbimi 
кратко образложение/Arsyetim i shkurter 

1     
   

  

2     
  
 

3     
  
   

4     
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Табела 3.  Планирано поплонување на работни места преку унапредување во следната година / 
 Tabela 3.   Plotësim i planifikuar i vendeve te punes nëpërmjetë avansimit per vitin tjeter 

Дали планирате пополнување на работни места преку унапредување на вработените во институцијата, 
заклучно со 31 декември следната година?   заокружете)   /                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         
A planifikoni  plotësim të vendeve te punes nëpërmjetë avansimit te të punësuarëve në institucion,perfundimisht me 
31.dhjetorin e vitit tjeter                                                                                                                                                                       

ДА/PO НЕ/JO 

Доколку одговоривте со ДА, наведете го ВКУПНИОТ број на работни места кои планирате да ги пополните преку 
унапредување во рамки на институцијата:   (наведете број)  
Nëse eshte Po,shenoni   nr.e planifikuar te vendeve te punes që planifikoni ti plotësoni me avansim në kuadër të institucioni: ( 
paraqitni numër ) 

/ 

Наведете ги работните места кои планирате да ги пополните преку објавување на интерен оглас:  
Shenoni vendet e punes qe I planifikoni ti plotësoni me shpallje te konkursit intern: 

Реден 
број/N
umri 
rëndor 

Работно место  
(шифра и назив ) 

Vendi i  punës  
( shifra dhe përshkrimi) 

 
 

Организациона единица 
(Сектор/Служба ) 
Njësia organizative  
( Sektori/Shërbimi) 

 

Кратко образлоѓение на 
причините 

Arsyetim i shkurtër i shkaqeve 

1.    

2.    

3.    

4.    

5.    

 
* Во делот 2 Табелите 1 и 2 институциите го пополнуваат само доколку располагаат со потребните податоци во моментот на пополнување 
*Në pjesën 2 Tabelat 1 dhe 2 institucionet e plotësojnë vetëm nëse kanë të dhënat përkatëse në momentin e plotësimit 
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ДЕЛ 3. ПЛАНИРАНО НАМАЛУВАЊЕ НА ВРАБОТЕНИТЕ ВО ИНСТИТУЦИЈАТА ВО СЛЕДНАТА ГОДИНА 
PJESA 3. SHKURTIM I PLANIFIKUAR I TË PUNËSUARËVE NË INSTITUCION PËR VITIN E ARDHSHËM 
 
Табела 1. Планирано заминување на вработени од институцијата по основ  на пензионирање  
Tabela 1.   Zbrazje te planifikuara te vendeve te punes në institucion nepermjet pensionimit  

Дали се планирани пензионирања на вработени од вашата институција заклучно со 31 декември следната година? 
(заокружете)   
A janë te planifikuara pensionime të te punesuarve ne institutinon e juaj perfundimisht me 31 dhjetorin e vitit tjeter? ( rretho 
)                                                                                                                           

ДА/PO  

Доколку одговоривте со ДА, наведете го ВКУПНИОТ број на вработени кои ќе се пензионираат: (наведете број на лица кои 
завршуваат 64 
 години)   
 Nëse pergjigjeni me PO,shenonje nr.e plote e te punesuarve te cilet do te pensionehen: ( paraqitni numrin e personave që do arrijnë 64 
vjet )                            

2 

Наведете ги работните места кои ќе се испразнат по основ на пензионирање:  
Shenoni vendet e punes te cilat dote zbrazen nëpërmjetë pensionimit:  

р. 
Бр 
Nr. 
ren 

работно место (шифра и назив) 
/ Vendi punes 

( shifra dhe emërtimi ) 

Организациона единица                      ( 
Сектор/Служба )  

Njësia Organizative                                 
(Sektori/Shërbimi) 

Основ на заминување-пензионирање 
( наведете датум на престанок  на работниот однос ) 

Baza e shkuarjes – pensionim 
(shkruani datën e ndërprerjes së marrëdhënies së punës ) 

1 
Техничкисекретар  Sekretar teknik   

ОБН 01 02 Г02 010 

Административни службеници/ 
Shërbyesit adminstrativ 

пензионирање/pensionim (16.12.2024 ) 

2 
Хигеничар/ Mbajtës i higjenës 

ОБН 04 01 A01 002 

Помошно Технички лица / Personeli 
teknik ndihmës 

Самоволно одказ од работа/Dorëheqe me vetëdëshirë 

(15.09.2025 )  
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Табела 2. Планирани заминувања  на вработените од институцијата по други основи * 
Tabela 2.   Shkuarje te planifikuara të të punlësuarëve nga institucioni në baza tjera * 
 
 

Дали се планирани заминувања на вработени од вашата институција по други основи  заклучно со 31 декември 
следната година? (заокружете) /  
A planifikohen shkuarje të të punësuarëve në institucionin e juaj në baza tjera perfundimisht me 31.dhjetorin e vitit tjeter ( 
rretho ) 
                                               

ДА/PO НЕ/JO 

Доколку одговоривте со ДА, наведете го ВКУПНИОТ број на вработени кои ќе заминат од институцијата:   (наведете број)   
Nëse pergjigjeni me PO,shenonje numerin e plote e te punësuarëve që do shkojnë nga institucioni: ( paraqitni numrin )                                                                                                      

/ 

Наведете ги работните места на кои ќе се испразнат по други основи: 
Paraqitni vendet e punës që do lirohen në baza tjera:                                  
 

р. 
Бр 
Nr. 
ren 

работно 
место (шифра 

и назив) 
/ Vendi punes 

( shifra dhe 
emërtimi ) 

Организациона единица                      
( Сектор/Служба )  
Njësia Organizative                                 
(Sektori/Shërbimi) 

Друг основ на заминување 
( наведете ја причината/основот за 

престанок на работниот однос ) 
Shkaqe tjera për çregjistrim 

(paraqitni arsyen/bazën për ndërprerje të 
marrëdhënies së punës) 

Датум на престанок на работниот однос 
Data e ndërprerjes së marrëdhënies së punës 

1.     

 
 
* Во делот 3 Табелata 2 институциите го пополнуваат само доколку располагаат со потребните податоци во моментот на пополнување 
*Në pjesën 3 Tabela 2 institucionet e plotësojnë vetëm nëse kanë të dhënat përkatëse në momentin e plotësimit 
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Табела 3. Вкупен број на вработени кои се планира да заминат од институцијата ( пензионирање и други основи ) во следната година 
Tabela 3.   Numri i përgjithshëm i të punësuarëve që planifikohet të shkojnë nga institucioni ( pensionim apo arsye tjetër ) në vitin e ardhshëm 
 

Опис/pershkrimi 
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Планирани заминувања во следната година                      
(заклучно со 31 декември следната година)                                             
Shkuarje të planifikuara në vitin e ardhshëm 

( deri në 31 dhjetor të vitit të ardhshëm ) 

2 1 / / 1 
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ДЕЛ 4. ПЛАНИРАНО ЗГОЛЕМУВАЊЕ НА ВРАБОТЕНИТЕ ВО ИНСТИТУЦИЈАТА ВО СЛЕДНАТА ГОДИНА ( НОВИ ВРАБОТУВАЊА ) 
PJESA 4. RRITJE E PLANIFIKUAR E TË PUNËSUARËVE NË INSTITUCION NË VITIN E ARDHSHËM ( PUNËSIME TË REJA ) 
 
Табела 1. Планирано пополнување на работни места преку нови вработувања на неопределено време ( трајно ) на јавен оглас 
Tabela 1.   Plotesime te planifikuara te vendeve te punes me punesime te reja me kohë të poacaktuar ( të përherëshme ) nëpërmjetë shpalljes publike 

Дали имате потреба од нови вработувања на неопределено време во вашата институција заклучно со 31 декември 
следната година? (заокружете) 
 A keni nevoje per punesime te reja me kohë të pacaktuar në institucionin tuaj perfundimisht me 31.dhjetorin e vitit tjeter 
                                               

ДА/PO НЕ/JO 

Доколку одговоривте со ДА, наведете го ВКУПНИОТ број на планирани нови вработувања на неопределено време:   (наведете 
број)   
Nëse pergjigjeni me PO,shenonje numerin e plote te punesimeve të planifikuara te reja me kohë të pacaktuar:                                                                                                      

/ 

Наведете ги работните места за кои планирате да бидат пополнети со нови вработувања на неопределено време:                                   
Shenoni vendet e punes per te cilat planifikoni të plotësohen me punësime të  reja me kohë të pacaktuar: 

р. 
Бр 
Nr. 
Ren 

работно место (шифра 
и назив) 

/ Vendi punes 
( shifra dhe emërtimi ) 

Организациона 
единица                      

( Сектор/Служба )  
Njësia Organizative                                 
(Sektori/Shërbimi) 

Кратко образложение на причините 
( зголемен обем на работа или 

надлежност на институцијата,поделба 
или други организациони промени во 
институцијата,пензионирања или друг 

одлив на кадар и друго ) 
Arsyetim i shkurtër për shkaqet 
( rritje e vëllimit të punës apo 

përgjegjësitë në institucion,ndarje apo 
ndryshime në strukturën organizative në 

institucion,pensionime apo lëvizje e 
kuadrit dhe tjera _ 

Невдете колкав буџет ќе биде потребен за 
плата на новиот вработен во следната 

година ( наведете во денари ) 
Paraqitni çfarë buxheti do duhet për rrogë për 
puntorin e ri në vitin  e ardhëshëm ( në denarë 

) 
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1 
Техничкисекретар  
Sekretar teknik   ОБН 01 
02 Г02 010 

Административни 

службеници/ 

Shërbyesit 

administrativ 

Пензионирање/ Pensionim 46.506,00 * 12 = 558.072,00 ден. ( БРУТО) 

2 
Хигеничар/ Mbajtës i 

higjenës 
ОБН 04 01 A01 002 

Помошно Технички 

лица/ 

Personeli teknik 

ndihmës 

Пензионирање/ Pensionim 38.507 * 12 =  462.084,00 ден.( БРУТО) 

 
 
 
 
 
Табела 2. Планирано пополнување на работни места преку нови вработувања на определено време ( времени вработувања ) 
Tabela 2.   Plotesime te planifikuara te vendeve te punes me punesime te reja me kohë të caktuar ( punësime të përkohëshme ) 

 Дали имате потреба од нови вработувања на определено време во вашата институција заклучно со 31 декември следната 
година? (заокружете) 
 A keni nevoje per punesime te reja me kohë të caktuar në institucionin tuaj perfundimisht me 31.dhjetorin e vitit tjeter 
                                               

ДА/PO НЕ/JO 

 Доколку одговоривте со ДА, наведете го ВКУПНИОТ број на планирани нови вработувања на определено време:   (наведете број)   
Nëse pergjigjeni me PO,shenonje numerin e plote te punesimeve të planifikuara te reja me kohë të caktuar:                                                                                                      

/ 

 Наведете ги работните места за кои планирате да бидат пополнети со нови вработувања на определено време:                                   
Shenoni vendet e punes per te cilat planifikoni të plotësohen me punësime të  reja me kohë të caktuar: 
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р. 
Бр 
Nr. 
ren 

работно 
место (шифра 

и назив) 
/ Vendi punes 

( shifra dhe 
emërtimi ) 

Организациона 
единица                      

( Сектор/Служба 
)  

Njësia 
Organizative                                 

(Sektori/Shërbimi) 

Кратко образложение на причините 
( зголемен обем на работа или надлежност на 

институцијата,поделба или други 
организациони промени во 

институцијата,пензионирања или друг одлив на 
кадар и друго ) 

Arsyetim i shkurtër për shkaqet 
( rritje e vëllimit të punës apo përgjegjësitë në 

institucion,ndarje apo ndryshime në strukturën 
organizative në institucion,pensionime apo lëvizje 

e kuadrit dhe tjera _ 

Број на  месеци 
во следната 

година за кои се 
планира да се  

исплаќа плата на  
новиот вработен  
( наведете број ) 
Numri i muajëve 

në vitin e 
ardhëshëm për të 

cilat paguhet 
rrogë për  

puntorin  e ri ( 
shënoni numrin ) 

Невдете колкав буџет ќе биде потребен за 
плата на новиот вработен во следната 

година ( наведете во денари ) 
Paraqitni çfarë buxheti do duhet për rrogë 
për puntorin e ri në vitin  e ardhëshëm ( në 

denarë ) 

1     

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Табела 3. Планирано пополнување на работни места преку мобилност ( преземање од друга институција )* 
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Tabela 3.   Plotesime te planifikuara te vendeve te punes nëpërmjetë mobilitetit ( transfer nga ndonjë institucion tjetër )* 

Дали планирате пополнување  на работни места преку мобилност ( преземање од друга  институција ) заклучно со 31 
декември следната година? (заокружете) 
 A planifikoni plotësime të vendeve te punës nëpërmjetë mobilitetit ( transfer nga tjetër në institucionin ) perfundimisht me 
31.dhjetorin e vitit tjeter ( rrethoni ) 
                                               

ДА/PO НЕ/JO 

Доколку одговоривте со ДА, наведете го ВКУПНИОТ број на планирани нови вработувања по пат на мобилност ( преземање од 
друга  институција ) :   (наведете број)   
Nëse pergjigjeni me PO,shenonje numerin e plote te punesimeve të planifikuara nëpërmjetë mobilitetit ( transfer nga tjetër në institucionin 
) : ( shënoni numrin )                                                                                                     

/ 

Наведете ги работните места за кои планирате да бидат пополнети по пат на мобилност ( преку  преземање од друга/и институција/и:                                   
Shenoni vendet e punes per te cilat planifikoni të plotësohen nëpërmjetë mobilitetit ( me  transfer nga institucione tjera ): 

р. 
Бр 
Nr. 
ren 

работно место (шифра и 
назив) 

/ Vendi punes 
( shifra dhe emërtimi ) 

Организациона единица                     
  ( Сектор/Служба )  
Njësia Organizative                                 
(Sektori/Shërbimi) 

Кратко образложение на причините 
Arsyetim i shkurtër për shkaqet 

 

1    

2       

 
*Во Делот 4 Табелите 2 и 3 институциите ги пополнуваат само доколку располагаат со потребните податоци во моментот на 
пополнување 
*Në pjesën 4  Tabelat 2 dhe 3 institucionet e plotësojnë vetëm nëse kanë të dhëna në momentin e plotësimit të tyre 
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Табела 4. Вкупен број  на планирани нови вработувања ( неопределено време, определено време и преземање од други институции ) во 
институцијата следната година 
Numri I përgjithshëm  i  planifikuar i punësimeve të reja ( me kohë të pacaktuar,me kohë të caktuar dhe transferime nga institucionet tjera )  në 
institucion në vitin e ardhëshëm 
 
  
 

Опис/pershkrimi 
 

В
К

У
П

Н
О

 /
 

G
jit

h
se

j 

А
д

м
и

н
и

ст
р

ат
и

вн
и

 с
л

уж
б

е
н

и
ц

и
/ 

Sh
ë

rb
ye

si
t 

ad
m

in
st

ra
ti

v 

О
вл

ес
те

н
и

 

сл
уж

б
е

н
и

 л
и

ц
а/

 
P

e
rs

o
n

a 
zy

rt
ar

 t
ë

 
au

to
ri

zu
ar

 

Д
ав

ат
е

л
и

 н
а 

ус
л

уг
и

 (
 

н
о

си
те

л
и

 н
а 

д
е

јн
о

ст
 )

/ 
D

h
ë

n
e

ë
s 

të
 

sh
ë

rb
im

ev
e

 (
 

b
ar

të
s 

të
 

ak
ti

vi
te

te
ve

 )
 

П
о

м
о

ш
н

о
 

Те
хн

и
чк

и
 л

и
ц

а 
/ 

P
e

rs
o

n
e

li 
te

kn
ik

 
n

d
ih

m
ë

s 

Планирани нови вработувања во следната година                      
(заклучно со 31 декември следната година)                                             

Punësime të reja  të planifikuara në vitin e ardhshëm 
( deri në 31 dhjetor të vitit të ardhshëm ) 

2 1 / / 1 

 
 
 
 
 
ОУ“Санде Штерјоски“-Кичево 
SHF”Sande Shterjoski”-Kërçovë 
Директор/ Drejtor 
Bekim Jusufi 
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