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Врз основа на член 50 став 1 точка 3 од 

Законот за локална самоуправа (“Службен весник 
на Република  Македонија“ бр.5/02) и член 55 став 1 
алинеја 3 од Статутот на Општина Кичево 
(“Службен гласник на Општина Кичево“ бр.09/13), 
Градоначалникот на Општина Кичево донесе: 

 
З А К Л У Ч О К  

за прогласување на Одлуката за избор на 
најповолен понудувач 

 
1. Се прогласува Одлуката за избор на 

најповолен понудувач, бр.08-2021/3 што Советот на 
Општина Кичево ја донесе на 51-та седница, 
одржана на 30.08.2021 година. 

2. Заклучокот да се објави во “Службен гласник 
на Општина Кичево“ на македонски и албански 
јазик. 

3. Заклучокот влегува во сила со денот на 
донесувањето и ќе се објави во „Службен гласник 
на Општина Кичево”. 

 
 

Број 09-2103/1  Општина Кичево 
02.09.2021 год. Градоначалник, 

Кичево   Фатмир Дехари с.р. 
 
 
 
Врз основа на член 21-а од Законот за 

концесии и јавно приватно партнерство („Службен 
весник на РМ“ број 153/2019), и член 112 од Законот 
за Јавни набавки (“Сл.весник на РМ“ бр.24/19), 
Советот на Општина Кичево на ден 30.08.2021 
година, донесе 

 
О Д Л У К А  

за избор на најповолен понудувач 
 

1. За најповолна понуда за воспоставување на 
ЈПП, по спроведена отворена постапка од страна на 
Општина Кичево, преку ЕСЈН по Оглас бр.0001 
/2021 год. а врз основа на Одлуката на Советот на 
Општина Кичево за започнување на постапка за 
доделување на договор за воспоставување на ЈПП 
за давање на услуги, ревитализација, модерниза-
ција и одржување на улично осветлување на 
територијата на Општина Кичево со број 08-944/7 
од 29.04.2021 и Одлуката за спроведување на 
постапка донесена од страна на Градоначалникот 
на општината со бр.09-1467/2 од 21.06.2021 година 
за Модернизација и реконструкција преку 
инвестиции во интелегентен и адаптивен систем за 
јавно осветлување (SMART LIGHTING SYSTEM) во 
Општина Кичево се избира понудата на: 

Конзорциум: 
А-ЗЕРО ДООЕЛ Гостивар, ДУКЛА ДООЕЛ 

КИчево и Екоенерги 
2. Се задолжува комисијата по конечноста на 

оваа Одлука да постапи по истото во согласност со 
правилата на Законот за Концесии и јавно приватно 
партнерство и Законот за Јавни набавки. 

 
Në bazë të nenit 50, paragrafi 1, pika 3 të Ligjit 

për vetëqeverisje lokale (“Gazeta zyrtare e Republikës 
së Maqedonisë” nr.5/02) dhe neni 55, paragrafi 1, 
alineja 3 nga Statuti i Komunës së Kërçovës (“Fletorja 
zyrtare e Komunës së Kërçovës” nr.09/13), Kryetari i 
Komunës së Kërçovës, solli: 

 
K O N K L U Z I O N  

рër shpalljen e Vendimit për zgjedhjen e ofertuesit 
më të volitshëm 

 
1. Shpallet Vendimit për zgjedhjen e ofertuesit më 

të volitshëm, nr.08-2021/3, të cilin Këshilli i Komunës 
së Kërçovës e solli në mbledhjen e 51-të, mbajtur më 
dt. 30.08.2021. 

2. Konkluzioni të shpallet në “Fletoren zyrtare të 
Komunës së Kërçovës” në gjuhën maqedonase dhe 
shqipe. 

3. Konkluzioni hyn në fuqi me ditën e sjelljes dhe 
do të shpallet në “Fletoren zyrtare të Komunës së 
Kërçovës”. 

 
 

Nr. 09-2103/1 Komuna e Kërçovës 
 02.09.2021 Kryetar, 
   Kërçovë   Fatmir Dehari d.v. 

 
 
 
Në bazë të nenit 21-a nga Ligji për koncesione 

dhe partneritet privato publik ,,Gaz. Zyrtare e RM,, 
nr.153/2019) dhe neni 112 të Ligjit për Furnizime 
publike (“Gazeta Zyrtare e RM” nr. 24/19),  keshilli i  
Komunës së Kërcovës më datë 30.08.2021  solli: 

 
 

V E N D I M  
për zgjedhje të ofertës më të volitshme 
 

1. Si ofertë më e volitshme në lidhje me procedurën 
e hapur të publikuar nga ana e Komunës sëKërcovës 
nëpërmjet SEPPme numër të shpalljes 0001/2021të 
realizuar në bazë të Vendimit të Këshillit të komunës së 
Kërçovës  për fillim të procedurës për ndarjen  e 
kontratës për vendosje të PPP për dhënie të 
shërbimeve për revitalizim, modernizim dhe 
mirëmbajtje të ndriçimit publik në teritorin e Komunës 
së Kërçovës me nr. 08-944/7 prej 29.04.2021 dhe 
vendimin për realizimtë procedures të sjellë nga ana e 
kryetarit të Komunës me nr.09-1467/2 të dates 
21.06.2021 për Modernizim dhe rikonstruim nëpërmjet 
investimeve në sistemin intelegjent dhe adaptiv të 
ndriçimit publik (SMART LIGHTING SYSTEM) në 
Komunën e  Kërcovës  zgjidhet oferta e: 

 
Konzorciumit: 
A-ZERO SHPKNJP Gostivar, DUKLA SHPKNJP 

Kërçovë dhe Ekoenerxhi 
2. Obligohet komisioni pas plotfuqishmërisë së këtij 

vendimi të veprojë në bazë të të njëjtës dhe Ligjit për 
Koncesione dhe partneritet privato publik dhe Ligjit për 
prokurime  Publike. 
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3. Оваа Одлука да се достави до сите учесници 

на споменатата постапка. 
4. Оваа Одлука влегува во сила со денот на 

донесувањето. 
 

Образложение 
По спроведената постапка со оглас 

бр.0001/2021 за доделување на договор за 
воспоставување на ЈПП за јавна услуга за 
Модернизација и реконструкција преку инвестиции 
во интелегентен и адаптивен систем за јавно 
осветлување (SMART LIGHTING SYSTEM) во 
Општина Кичево и по спроведувањето (евалуација) 
на понудата по истото, Комисијата за јавни набавки 
согласно извештајот од евалуацијата и 
спроведената постапка предложи како најповолна 
понуда да се прифати понудата на: 

Конзорциум: 
А-ЗЕРО ДООЕЛ Гостивар, ДУКЛА ДООЕЛ 

Кичево и Екоенерги Кичево. 
Врз основа на гореизнесеното се одлучи како 

во диспозитивот на оваа Одлука. 
Правна поука: Против оваа Одлука дозволено 

е право на жалба во рок од 15 дена од денот на 
приемот на истото преку Комисијата за јавни 
набавки на овај орган до Второстепена комисија за 
жалби по јавни набавки при Влада на РСМ. 

 
 

Број 08-2021/3 Советот на Општина Кичево 
30.08.2021 год. Претседател, 

 Кичево    Аќиф Меxдиу с.р. 
 
 
 
 
Врз основа на член 50 став 1 точка 3 од 

Законот за локална самоуправа (“Службен весник 
на Република  Македонија“ бр.5/02) и член 55 став 1 
алинеја 3 од Статутот на Општина Кичево 
(“Службен гласник на Општина Кичево“ бр.09/13), 
Градоначалникот на Општина Кичево донесе: 

 
З А К Л У Ч О К  

за прогласување на Заклучокот за усвојување 
на Информацијата за работите кои се 

однесуваат на јавната безбедност и безбедноста 
на сообраќајот на патиштата на подрачјето на 

ПС од ОН Кичево, за периодот (01.01.2021 година 
до 30.06.2021 година) 

 
1. Се прогласува Заклучокот за усвојување 

на за усвојување на Информацијата за работите кои 
се однесуваат на јавната безбедност  и безбедно-
ста на сообраќајот на патиштата на подрачјето на 
ПС од ОН Кичево, за периодот (01.01.2021 година 
до 30.06.2021 година) бр.08-2021/4 што Советот на 
Општина Кичево го донесе на 51-та седница, 
одржана на 30.08.2021 година. 

2. Заклучокот да се објави во “Службен гласник 
на Општина Кичево“ на македонски и албански 
јазик. 

 
3. Ky vendim t’u dorëzohet të gjithë pjesëmarrësve 

në procedurën gjegjëse. 
4. Ky vendim hyn në fuqi me ditën e sjelljes. 

 
 

Arsyetim 
Pas realizimit të procedurës sipas Shpalljes me 

nr. 0001/2021përndarje të kontratës për partneritet 
privato publik për Modernizimin dhe rikonstruimin 
nëpërmjet investimeve ne sistemin intelegjent dhe 
adaptiv të ndriçimit publik (SMART LIGHTING 
SYSTEM) në Komunën e Kërcovës dhe pas krahasimit 
(evaluimit) të ofertave në lidhje me të njëjtën, Komisioni 
për furnizime publike në pajtim me rraportin të 
procedurës së realizuar propozoi që si ofertë e 
volitshme të miratohet oferta e: 

 
Konzorciumit: 
A-ZERO SHPKNJP Gostivar, DUKLA SHPKNJP 

Kërçovë dhe Ekoenergi Kërçovë. 
Në bazë të lartëpërmendurës u vendos si ne 

dispozitiv të këtij vendimi. 
Udhëzim Juridik: Kundër këtij Aktvendimi lejohet 

e drejtë ankese në afat prej 15 ditësh nga dita e 
pranimit përmes Komisionit për furnizime publike të 
këtij organi drejtuar Komisionit për ankesa në shkallë të 
dytë për furnizime publike pranë Qeverisë së RM. 

 
 

Nr. 08-2021/3 Këshilli i Komunës së Kërçovës 
 30.08.2021 Kryetar, 

Kërçovë    Aqif Mehdiu d.v. 
 
 
 
 
Në bazë të nenit 50, paragrafi 1, pika 3 të Ligjit 

për vetëqeverisje lokale (“Gazeta zyrtare e Republikës 
së Maqedonisë” nr.5/02) dhe neni 55, paragrafi 1, 
alineja 3 nga Statuti i Komunës së Kërçovës (“Fletorja 
zyrtare e Komunës së Kërçovës” nr.09/13), Kryetari i 
Komunës së Kërçovës, solli: 

 
K O N K L U Z I O N  

рër shpalljen e Konkluzionit për miratimin e 
Informatës për punët që kanë të bëjnë me sigurinë 

publike dhe sigurinë të trafik të rrugëve në rajonin e 
SP të KP Kërçovë, për periudhën (dt. 1.01.2021 deri 

më dt. 30.06.2021) 
 
 
1. Shpallet Konkluzionit për miratimin e Informatës 

për punët që kanë të bëjnë me sigurinë publike dhe 
sigurinë të trafik të rrugëve në rajonin e SP të KP 
Kërçovë, për periudhën (dt. 1.01.2021 deri më dt. 
30.06.2021), nr.08-2021/4, të cilin Këshilli i Komunës 
së Kërçovës e solli në mbledhjen e 51-të, mbajtur më 
dt. 30.08.2021. 

 
2. Konkluzioni të shpallet në “Fletoren zyrtare të 

Komunës së Kërçovës” në gjuhën maqedonase dhe 
shqipe. 



Службен гласник на Општина Кичево 
Број VIII/2021 02.09.2021 

Fletorja zyrtare e Komunës së Kërçovës 
Numri VIII/2021 02.09.2021  

 

 
3. Заклучокот влегува во сила со денот на 

донесувањето и ќе се објави во „Службен гласник 
на Општина Кичево”. 

 
 

Број 09-2103/2  Општина Кичево 
02.09.2021 год. Градоначалник, 

Кичево   Фатмир Дехари с.р. 
 
 
 
Врз основа на член 36 став 1 точка 1 и 6  од 

Законот за локална самоуправа (“Службен весник 
на Република Македонија“ бр.5/02 година) и член 23 
од Статутот на Општина Кичево (“Службен гласник 
на Општина Кичево“ бр.09/13 година), Советот на 
Општина Кичево на 51-та  седница, одржана на 
30.08.2021 година ја разгледа Информацијата за 
работите кои се однесуваат  на јавната безбедност  
и безбедноста на сообраќајот на патиштата на 
подрачјето на ПС од ОН Кичево, за периодот 
(01.01.2021 година до 30.06.2021 година) разгледа, 
и по одржаната расправа, донесе: 

 
З А К Л У Ч О К  

за усвојување на Информацијата за работите 
кои се однесуваат  на јавната безбедност  и 
безбедноста на сообраќајот на патиштата на 
подрачјето на ПС од ОН Кичево, за периодот 

(01.01.2021 година до 30.06.2021 година) 
 

1. Се усвојува Информацијата за работите кои 
се однесуваат на јавната безбедност и безбедноста 
на сообраќајот на патиштата на подрачјето на ПС 
од ОН Кичево, за периодот (01.01.2021 година до 
30.06.2021 година). 

2. Усвоената Информација од точка 1 на овој за-
клучок е составен дел на Заклучокот, не се објавува 
во “Службен гласник на Општина Кичево“, а се чува 
во архивата на Советот на Општина Кичево. 

3. Заклучокот влегува во сила наредниот ден од 
денот на објавувањето во „Службен гласник на 
Општина Кичево“. 

4. Примерок од овој Заклучок да се достави до 
МВР – Полициска станица Кичево. 

 
 

Број 08-2021/4 Советот на Општина Кичево 
30.08.2021 год. Претседател, 

 Кичево    Аќиф Меxдиу с.р. 
 
 
 
 
Врз основа на член 50 став 1 точка 3 од 

Законот за локална самоуправа (“Службен весник 
на Република  Македонија“ бр.5/02) и член 55 став 1 
алинеја 3 од Статутот на Општина Кичево 
(“Службен гласник на Општина Кичево“ бр.09/13), 
Градоначалникот на Општина Кичево донесе: 

 
 

 
3. Konkluzioni hyn në fuqi me ditën e sjelljes dhe 

do të shpallet në “Fletoren zyrtare të Komunës së 
Kërçovës”. 

 
 

Nr. 09-2103/2 Komuna e Kërçovës 
 02.09.2021 Kryetar, 
   Kërçovë   Fatmir Dehari d.v. 

 
 
 
Në bazë të nenit 36, paragrafi 1, pika 1 dhe 6 

nga Ligji për vetëqeverisje lokale (“Gazeta zyrtare e 
Republikës së Maqedonisë” nr. 5/02) dhe neni 23 nga 
Statuti i Komunës së Kërçovës (“Fletorja zyrtare e 
Komunës së Kërçovës” nr.09/13), Këshilli i Komunës 
së Kërçovës në mbledhjen e 51-të, e mbajtur më dt. 
30.08.2021, e shqyrtoi Informatën për çështjet  që kanë 
të bëjnë  me sigurinë publike dhe sigurinë në 
komunikacionin e rrugëve në rajonin e SP nga KP 
Kërçovë, për periudhën  nga dt. 1.01.2021 deri më dt. 
30.06.2021, dhe pas diskutimit të mbajtur, solli: 

 
 

K O N K L U Z I O N  
për miratimin e Informatës për çështjet  që kanë të 

bëjnë  me sigurinë publike dhe sigurinë në 
komunikacionin e rrugëve në rajonin e SP nga KP 
Kërçovë, për periudhën  nga dt. 1.01.2021 deri më 

dt. 30.06.2021 
 

1. Miratohet Informata për çështjet  që kanë të 
bëjnë me sigurinë publike dhe sigurinë në komunika-
cionin e rrugëve në rajonin e SP nga KP Kërçovë, për 
periudhën  nga dt. 1.01.2021 deri më dt. 30.06.2021 

 
2. Informata e miratuar nga pika 1 e këtij konkluzi-

oni, është pjesë përbërëse e Konkluzionit, nuk shpallet 
në “Fletoren zyrtare të Komunës së Kërçovës”, ndërsa 
ruhet në Arkivin e Këshillit të Komunës së Kërçovës. 

3. Konkluzioni hyn në fuqi ditën e nesërme nga dita 
e shpalljes në “Fletoren zyrtare të Komunës së 
Kërçovës” 

4. Kopje e këtij Konkluzioni të dorëzohet deri te 
MPB – Stacioni i policisë Kërçovë. 

 
 

Nr. 08-2021/4 Këshilli i Komunës së Kërçovës 
 30.08.2021 Kryetar, 

Kërçovë    Aqif Mehdiu d.v. 
 
 
 
 
Në bazë të nenit 50, paragrafi 1, pika 3 të Ligjit 

për vetëqeverisje lokale (“Gazeta zyrtare e Republikës 
së Maqedonisë” nr.5/02) dhe neni 55, paragrafi 1, 
alineja 3 nga Statuti i Komunës së Kërçovës (“Fletorja 
zyrtare e Komunës së Kërçovës” nr.09/13), Kryetari i 
Komunës së Kërçovës, solli: 
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З А К Л У Ч О К  

за прогласување на Заклучокот за усвојување 
на Програмата за работа за учебната 2021/2022 

година од ОУ “Санде Штерјоски“ Кичево 
 

1. Се прогласува Заклучокот за усвојување на 
Програмата за работа за учебната 2021/2022 
година од ОУ “Санде Штерјоски“ Кичево  бр.08-
2021/5 што Советот на Општина Кичево го донесе 
на 51-та седница, одржана на 30.08.2021 година. 

2. Заклучокот да се објави во “Службен гласник 
на Општина Кичево“ на македонски и албански 
јазик. 

3. Заклучокот влегува во сила со денот на 
донесувањето и ќе се објави во „Службен гласник 
на Општина Кичево”. 

 
 

Број 09-2103/3  Општина Кичево 
02.09.2021 год. Градоначалник, 

Кичево   Фатмир Дехари с.р. 
 
 
 
Врз основа на член 36 став 1 точка 1  од 

Законот за локална самоуправа (“Службен весник 
на Република Македонија“ бр.5/02 година) и член 23   
од Статутот на Општина Кичево (“Службен гласник 
на Општина Кичево“ бр .09/2013 година), Советот 
на Општина Кичево на 51-та  седница, одржана на 
30.08.2021 година ја разгледа Годишната програма 
за 2021/2022 година на ОУ “Санде Штерјоски“ 
Кичево, и по одржаната расправа, донесе: 

 
З А К Л У Ч О К  

за усвојување  на Годишната програма за 
2021/2022 година на ОУ “Санде Штерјоски“ 

Кичево 
 

1. Се усвојува Годишната програма за 
2021/2022 година на ОУ “Санде Штерјоски“ Кичево.  

2. Усвоената  Годишна програма од точка 1 на 
овој Заклучок  е составен дел на Заклучокот, не се 
објавува во “Службен гласник на Општина Кичево“, 
а се чува во архивата на Советот на Општина 
Кичево. 

3. Заклучокот влегува во сила со денот на 
донесувањето, а ќе се објави во “Службен гласник 
на Општина Кичево“. 

4. Примерок од Заклучокот да се достави до OУ 
„Санде Штерјоски“ Кичево и архивата на Советот на 
Општина Кичево.  

 
 

Број 08-2021/5 Советот на Општина Кичево 
30.08.2021 год. Претседател, 

 Кичево    Аќиф Меxдиу с.р. 
 
 
 
 
 

 
K O N K L U Z I O N  

рër shpalljen e Konkluzionit për miratimin e 
Programit për punë për vitin shkollor 2021/2022 nga 

SHF “Sande Shterjoski” Kërçovë 
 
1. Shpallet Konkluzioni për miratimin e Programit 

për punë për vitin shkollor 2021/2022 nga SHF “Sande 
Shterjoski” - Kërçovë, nr.08-2021/5, të cilin Këshilli i 
Komunës së Kërçovës e solli në mbledhjen e 51-të, 
mbajtur më dt. 30.08.2021. 

2. Konkluzioni të shpallet në “Fletoren zyrtare të 
Komunës së Kërçovës” në gjuhën maqedonase dhe 
shqipe. 

3. Konkluzioni hyn në fuqi me ditën e sjelljes dhe 
do të shpallet në “Fletoren zyrtare të Komunës së 
Kërçovës”. 

 
 

Nr. 09-2103/2 Komuna e Kërçovës 
 02.09.2021 Kryetar, 
   Kërçovë   Fatmir Dehari d.v. 

 
 
 
Në bazë të nenit 36, paragrafi 1, pika 1 të Ligjit 

për vetëqeverisje lokale (“Gazeta zyrtare e Republikës 
së Maqedonisë” nr.5/02) dhe neni 23 nga Statuti i 
Komunës së Kërçovës (“Fletorja zyrtare e Komunës së 
Kërçovës” nr.09/2013), Këshilli i Komunës së 
Kërçovës, në mbledhjen e 51-të, e mbajtur më dt. 
30.08.2021, e shqyrtoi Programin vjetor për vitin 
2021/2022 të SHF ”Sande Shterjoski” Kërçovë,  dhe 
pas diskutimit të mbajtur, solli: 

 
K O N K L U Z I O N  

për miratimin e Programit vjetor për vitin 2021/2022 
të SHF ”Sande Shterjoski” Kërçovë 

 
 

1. Miratohet Programi vjetor për vitin 2021/2022 i 
SHF ”Sande Shterjoski” Kërçovë. 

2. Programi vjetor  i miratuar nga pika 1 e këtij 
Konkluzioni është pjesë përbërëse e Konkluzionit, nuk 
shpallet në “Fletoren zyrtare të Komunës së Kërçovës”, 
ndërsa ruhet në Arkivin e Këshillit të Komunës së 
Kërçovës. 

3. Konkluzioni hyn në fuqi me ditën e sjelljes, 
ndërsa do të shpallet në “Fletoren zyrtare të Komunës 
së Kërçovës”. 

4. Kopje nga Konkluzioni, të dorëzohet deri te SHF 
”Sande Shterjoski” Kërçovë dhe Arkivi i Këshillit të 
Komunës së Kërçovës. 

 
 

Nr. 08-2021/5 Këshilli i Komunës së Kërçovës 
 30.08.2021 Kryetar, 

Kërçovë    Aqif Mehdiu d.v. 
 
 
 
 
 



Службен гласник на Општина Кичево 
Број VIII/2021 02.09.2021 

Fletorja zyrtare e Komunës së Kërçovës 
Numri VIII/2021 02.09.2021  

 

 
Врз основа на член 50 став 1 точка 3 од 

Законот за локална самоуправа (“Службен весник 
на Република  Македонија“ бр.5/02) и член 55 став 1 
алинеја 3 од Статутот на Општина Кичево 
(“Службен гласник на Општина Кичево“ бр.09/13), 
Градоначалникот на Општина Кичево донесе: 

 
З А К Л У Ч О К  

за прогласување на Заклучокот за усвојување 
на Програмата за работа за учебната 2021/2022 

година од ОУ “Др-Владимир Полежиноски“ 
Кичево 

 
1. Се прогласува Заклучокот за усвојување на 

Програмата за работа за учебната 2021/2022 
година од ОУ “Др Владимир Полежиноски“ Кичево  
бр.08-2021/6 што Советот на Општина Кичево го 
донесе на 51-та седница, одржана на 30.08.2021 
година. 

2. Заклучокот да се објави во “Службен гласник 
на Општина Кичево“ на македонски и албански 
јазик. 

3. Заклучокот влегува во сила со денот на 
донесувањето и ќе се објави во „Службен гласник 
на Општина Кичево”. 

 
 

Број 09-2103/4  Општина Кичево 
02.09.2021 год. Градоначалник, 

Кичево   Фатмир Дехари с.р. 
 
 
 
Врз основа на член 36 став 1 точка 1  од 

Законот за локална самоуправа (“Службен весник 
на Република Македонија“ бр.5/02 година) и член 23   
од Статутот на Општина Кичево (“Службен гласник 
на Општина Кичево“ бр .09/2013 година), Советот 
на Општина Кичево на 51-та  седница, одржана на 
30.08.2021 година ја разгледа Годишната програма 
за 2021/2022 год на ОУ “Др-Владимир Полежиноски“ 
Кичево, и по одржаната расправа, донесе: 

 
З А К Л У Ч О К  

за усвојување  на Годишната програма за 
2021/2022 година на ОУ “Др-Владимир 

Полежиноски“ Кичево 
 

1. Се усвојува Годишната програма за 2021/ 
2022 г. на ОУ “Др- Владимир Полежиноски“ Кичево.  

2. Усвоената Годишна програма од точка 1 на 
овој Заклучок  е составен дел на Заклучокот, не се 
објавува во “Службен гласник на Општина Кичево“, 
а се чува во архивата на Советот на Општина 
Кичево. 

3. Заклучокот влегува во сила со денот на 
донесувањето, а ќе се објави во “Службен гласник 
на Општина Кичево“. 

4. Примерок од Заклучокот да се достави до OУ 
„Др-Владимир Полежиноски“ Кичево и архивата на 
Советот на Општина Кичево.  

 

 
Në bazë të nenit 50, paragrafi 1, pika 3 të Ligjit 

për vetëqeverisje lokale (“Gazeta zyrtare e Republikës 
së Maqedonisë” nr.5/02) dhe neni 55, paragrafi 1, 
alineja 3 nga Statuti i Komunës së Kërçovës (“Fletorja 
zyrtare e Komunës së Kërçovës” nr.09/13), Kryetari i 
Komunës së Kërçovës, solli: 

 
K O N K L U Z I O N  

рër shpalljen e Konkluzionit për miratimin e 
Programit për punë për vitin shkollor 2021/2022 nga 

SHF “Dr-Vlladimir Polezhinoski” Kërçovë 
 
 
1. Shpallet Konkluzioni për miratimin e Programit 

për punë për vitin shkollor 2021/2022 nga SHF “Dr 
Vlladimir Polezhinoski” Kërçovë, nr.08-2021/6, të cilin 
Këshilli i Komunës së Kërçovës e solli në mbledhjen e 
51-të, mbajtur më dt. 30.08.2021. 

 
2. Konkluzioni të shpallet në “Fletoren zyrtare të 

Komunës së Kërçovës” në gjuhën maqedonase dhe 
shqipe. 

3. Konkluzioni hyn në fuqi me ditën e sjelljes dhe 
do të shpallet në “Fletoren zyrtare të Komunës së 
Kërçovës”. 

 
 

Nr. 09-2103/4 Komuna e Kërçovës 
 02.09.2021 Kryetar, 
   Kërçovë   Fatmir Dehari d.v. 

 
 
 
Në bazë të nenit 36, paragrafi 1, pika 1 të Ligjit 

për vetëqeverisje lokale (“Gazeta zyrtare e Republikës 
së Maqedonisë” nr.5/02) dhe neni 23 nga Statuti i 
Komunës së Kërçovës (“Fletorja zyrtare e Komunës së 
Kërçovës” nr.09/2013), Këshilli i Komunës së 
Kërçovës, në mbledhjen e 51-të, e mbajtur më dt. 
30.08.2021, e shqyrtoi Programin vjetor për vitin 
2021/2022 të SHF ”Dr-Vlladimir Polezhinoski” Kërçovë,  
dhe pas diskutimit të mbajtur, solli: 

 
K O N K L U Z I O N  

për miratimin e Programit vjetor për vitin 2021/2022 
të SHF ”Dr-Vlladimir Polezhinoski” Kërçovë 

 
 

1. Miratohet Programi vjetor për vitin 2021/2022 i 
SHF ”Dr-Vlladimir Polezhinoski” Kërçovë. 

2. Programi vjetor  i miratuar nga pika 1 e këtij 
Konkluzioni është pjesë përbërëse e Konkluzionit, nuk 
shpallet në “Fletoren zyrtare të Komunës së Kërçovës”, 
ndërsa ruhet në Arkivin e Këshillit të Komunës së 
Kërçovës. 

3. Konkluzioni hyn në fuqi me ditën e sjelljes, 
ndërsa do të shpallet në “Fletoren zyrtare të Komunës 
së Kërçovës”. 

4. Kopje nga Konkluzioni, të dorëzohet deri te SHF 
”Dr-Vlladimir Polezhinoski” Kërçovë dhe Arkivi i Këshillit 
të Komunës së Kërçovës. 

 



Службен гласник на Општина Кичево 
Број VIII/2021 02.09.2021 

Fletorja zyrtare e Komunës së Kërçovës 
Numri VIII/2021 02.09.2021  

 

 
Број 08-2021/6 Советот на Општина Кичево 
30.08.2021 год. Претседател, 

 Кичево    Аќиф Меxдиу с.р. 
 
 
 
 
Врз основа на член 50 став 1 точка 3 од 

Законот за локална самоуправа (“Службен весник 
на Република  Македонија“ бр.5/02) и член 55 став 1 
алинеја 3 од Статутот на Општина Кичево 
(“Службен гласник на Општина Кичево“ бр.09/13), 
Градоначалникот на Општина Кичево донесе: 

 
З А К Л У Ч О К  

за прогласување на Заклучокот за усвојување 
на Програмата за работа за учебната 2021/2022 

година од ОУ “Кузман Јосифоски - Питу “ Кичево 
 

1. Се прогласува Заклучокот за усвојување на 
Програмата за работа за учебната 2021/2022 
година од ОУ “Кузман Јосифоски Питу“ Кичево  
бр.08-2021/7 што Советот на Општина Кичево го 
донесе на 51-та седница, одржана на 30.08.2021 
година. 

2. Заклучокот да се објави во “Службен гласник 
на Општина Кичево“ на македонски и албански 
јазик. 

3. Заклучокот влегува во сила со денот на 
донесувањето и ќе се објави во „Службен гласник 
на Општина Кичево”. 

 
 

Број 09-2103/5  Општина Кичево 
02.09.2021 год. Градоначалник, 

Кичево   Фатмир Дехари с.р. 
 
 
 
основа на член 36 став 1 точка 1  од Законот 

за локална самоуправа (“Службен весник на 
Република Македонија“ бр.5/02 година) и член 23   
од Статутот на Општина Кичево (“Службен гласник 
на Општина Кичево“ бр .09/2013 година), Советот 
на Општина Кичево на 51-та  седница, одржана на 
30.08.2021 година ја разгледа Годишната програма 
за 2021/2022 год на ОУ “Кузман Јосифоски Питу “ 
Кичево, и по одржаната расправа, донесе: 

 
З А К Л У Ч О К  

за усвојување  на Годишната програма за 
2021/2022 година на ОУ “Кузман Јосифоски 

Питу“ Кичево 
 

1. Се усвојува Годишната програма за 2021/ 
2022 г. на ОУ “Кузман Јосифоски Питу “ Кичево.  

2. Усвоената Годишна програма од точка 1 на 
овој Заклучок  е составен дел на Заклучокот, не се 
објавува во “Службен гласник на Општина Кичево“, 
а се чува во архивата на Советот на Општина 
Кичево. 

 
Nr. 08-2021/6 Këshilli i Komunës së Kërçovës 
 30.08.2021 Kryetar, 

Kërçovë    Aqif Mehdiu d.v. 
 
 
 
 
Në bazë të nenit 50, paragrafi 1, pika 3 të Ligjit 

për vetëqeverisje lokale (“Gazeta zyrtare e Republikës 
së Maqedonisë” nr.5/02) dhe neni 55, paragrafi 1, 
alineja 3 nga Statuti i Komunës së Kërçovës (“Fletorja 
zyrtare e Komunës së Kërçovës” nr.09/13), Kryetari i 
Komunës së Kërçovës, solli: 

 
K O N K L U Z I O N  

рër shpalljen e Konkluzionit për miratimin e 
Programit për punë për vitin shkollor 2021/2022 nga 

SHF “Kuzman Josifoski - Pitu” Kërçovë 
 
1. Shpallet Konkluzioni për miratimin e Programit 

për punë për vitin shkollor 2021/2022 nga SHF 
“Kuzman Josifoski Pitu” Kërçovë, nr.08-2021/7, të cilin 
Këshilli i Komunës së Kërçovës e solli në mbledhjen e 
51-të, mbajtur më dt. 30.08.2021. 

 
2. Konkluzioni të shpallet në “Fletoren zyrtare të 

Komunës së Kërçovës” në gjuhën maqedonase dhe 
shqipe. 

3. Konkluzioni hyn në fuqi me ditën e sjelljes dhe 
do të shpallet në “Fletoren zyrtare të Komunës së 
Kërçovës”. 

 
 

Nr. 09-2103/5 Komuna e Kërçovës 
 02.09.2021 Kryetar, 
   Kërçovë   Fatmir Dehari d.v. 

 
 
 
Në bazë të nenit 36, paragrafi 1, pika 1 të Ligjit 

për vetëqeverisje lokale (“Gazeta zyrtare e Republikës 
së Maqedonisë” nr.5/02) dhe neni 23 nga Statuti i 
Komunës së Kërçovës (“Fletorja zyrtare e Komunës së 
Kërçovës” nr.09/2013), Këshilli i Komunës së 
Kërçovës, në mbledhjen e 51-të, e mbajtur më dt. 
30.08.2021, e shqyrtoi Programin vjetor për vitin 
2021/2022 të SHF ”Kuzman Josifoski Pitu” Kërçovë,  
dhe pas diskutimit të mbajtur, solli: 

 
K O N K L U Z I O N  

për miratimin e Programit vjetor për vitin 2021/2022 
të SHF ”Kuzman Josifoski Pitu” Kërçovë 
 
 

1. Miratohet Programi vjetor për vitin 2021/2022 i 
SHF ”Kuzman Josifoski Pitu” Kërçovë. 

2. Programi vjetor  i miratuar nga pika 1 e këtij 
Konkluzioni është pjesë përbërëse e Konkluzionit, nuk 
shpallet në “Fletoren zyrtare të Komunës së Kërçovës”, 
ndërsa ruhet në Arkivin e Këshillit të Komunës së 
Kërçovës. 



Службен гласник на Општина Кичево 
Број VIII/2021 02.09.2021 

Fletorja zyrtare e Komunës së Kërçovës 
Numri VIII/2021 02.09.2021  

 

 
3. Заклучокот влегува во сила со денот на 

донесувањето, а ќе се објави во “Службен гласник 
на Општина Кичево“. 

4. Примерок од Заклучокот да се достави до OУ 
„Кузман Јосифоски Питу “ Кичево и архивата на 
Советот на Општина Кичево.  

 
 

Број 08-2021/7 Советот на Општина Кичево 
30.08.2021 год. Претседател, 

 Кичево    Аќиф Меxдиу с.р. 
 
 
 
 
Врз основа на член 50 став 1 точка 3 од 

Законот за локална самоуправа (“Службен весник 
на Република  Македонија“ бр.5/02) и член 55 став 1 
алинеја 3 од Статутот на Општина Кичево 
(“Службен гласник на Општина Кичево“ бр.09/13), 
Градоначалникот на Општина Кичево донесе: 

 
З А К Л У Ч О К  

за прогласување на Заклучокот за усвојување 
на Програма за работа за учебната 2021/2022 
година од ОУ “Реџо Рушит - Зајази“ с. Зајас - 

Кичево 
 

1. Се прогласува Заклучокот за усвојување на 
Програма за работа за учебната 2021/2022 година 
од ОУ “Реџо Рушит- Зајази“ с. Зајас – Кичево, бр.08-
2021/8 што Советот на Општина Кичево го донесе 
на 51-та седница, одржана на 30.08.2021 година. 

2. Заклучокот да се објави во “Службен гласник 
на Општина Кичево“ на македонски и албански 
јазик. 

3. Заклучокот влегува во сила со денот на 
донесувањето и ќе се објави во „Службен гласник 
на Општина Кичево”. 

 
 

Број 09-2103/6  Општина Кичево 
02.09.2021 год. Градоначалник, 

Кичево   Фатмир Дехари с.р. 
 
 
 
основа на член 36 став 1 точка 1  од Законот 

за локална самоуправа (“Службен весник на 
Република Македонија“ бр.5/02 година) и член 23   
од Статутот на Општина Кичево (“Службен гласник 
на Општина Кичево“ бр .09/2013 година), Советот 
на Општина Кичево на 51-та  седница, одржана на 
30.08.2021 година ја разгледа Годишната програма 
за 2021/2022 год на ОУ “Реџо Рушит- Зајази“ с. 
Зајас, и по одржаната расправа, донесе: 

 
З А К Л У Ч О К  

за усвојување  на Годишната програма за 
2021/2022 година на ОУ “Реџо Рушит- Зајази“ с. 

Зајас 

 
3. Konkluzioni hyn në fuqi me ditën e sjelljes, 

ndërsa do të shpallet në “Fletoren zyrtare të Komunës 
së Kërçovës”. 

4. Kopje nga Konkluzioni, të dorëzohet deri te SHF 
”Kuzman Josifoski Pitu” Kërçovë dhe Arkivi i Këshillit të 
Komunës së Kërçovës. 

 
 

Nr. 08-2021/7 Këshilli i Komunës së Kërçovës 
 30.08.2021 Kryetar, 

Kërçovë    Aqif Mehdiu d.v. 
 
 
 
 
Në bazë të nenit 50, paragrafi 1, pika 3 të Ligjit 

për vetëqeverisje lokale (“Gazeta zyrtare e Republikës 
së Maqedonisë” nr.5/02) dhe neni 55, paragrafi 1, 
alineja 3 nga Statuti i Komunës së Kërçovës (“Fletorja 
zyrtare e Komunës së Kërçovës” nr.09/13), Kryetari i 
Komunës së Kërçovës, solli: 

 
K O N K L U Z I O N  

рër shpalljen e Konkluzionit për miratimin e 
Programit për punë për vitin shkollor 2021/2022 nga 

SHF “Rexho Rushit Zajazi” fsh. Zajaz – Kërçovë 
 
 
1. Shpallet Konkluzioni për miratimin e Programit 

për punë për vitin shkollor 2021/2022 nga SHF “Rexho 
Rushit Zajazi” fsh. Zajaz - Kërçovë, nr.08-2021/8, të 
cilin Këshilli i Komunës së Kërçovës e solli në 
mbledhjen e 51-të, mbajtur më dt. 30.08.2021. 

2. Konkluzioni të shpallet në “Fletoren zyrtare të 
Komunës së Kërçovës” në gjuhën maqedonase dhe 
shqipe. 

3. Konkluzioni hyn në fuqi me ditën e sjelljes dhe 
do të shpallet në “Fletoren zyrtare të Komunës së 
Kërçovës”. 

 
 

Nr. 09-2103/6 Komuna e Kërçovës 
 02.09.2021 Kryetar, 
   Kërçovë   Fatmir Dehari d.v. 

 
 
 
Në bazë të nenit 36, paragrafi 1, pika 1 të Ligjit 

për vetëqeverisje lokale (“Gazeta zyrtare e Republikës 
së Maqedonisë” nr.5/02) dhe neni 23 nga Statuti i 
Komunës së Kërçovës (“Fletorja zyrtare e Komunës së 
Kërçovës” nr.09/2013), Këshilli i Komunës së 
Kërçovës, në mbledhjen e 51-të, e mbajtur më dt. 
30.08.2021, e shqyrtoi Programin vjetor për vitin 
2021/2022 të SHF “Rexho Rushit Zajazi” fsh. Zajaz,  
dhe pas diskutimit të mbajtur, solli: 

 
K O N K L U Z I O N  

për miratimin e Programit vjetor për vitin 2021/2022 
të SHF “Rexho Rushit Zajazi” fsh. Zajaz 
 



Службен гласник на Општина Кичево 
Број VIII/2021 02.09.2021 

Fletorja zyrtare e Komunës së Kërçovës 
Numri VIII/2021 02.09.2021  

 

 
1. Се усвојува Годишната програма за 

2021/2022 г. на ОУ “Реџо Рушит- Зајази“ с. Зајас.  
2. Усвоената Годишна програма од точка 1 на 

овој Заклучок  е составен дел на Заклучокот, не се 
објавува во “Службен гласник на Општина Кичево“, 
а се чува во архивата на Советот на Општина 
Кичево. 

3. Заклучокот влегува во сила со денот на 
донесувањето, а ќе се објави во “Службен гласник 
на Општина Кичево“. 

4. Примерок од Заклучокот да се достави до OУ 
“Реџо Рушит- Зајази“ с. Зајас и архивата на Советот 
на Општина Кичево.  

 
 

Број 08-2021/8 Советот на Општина Кичево 
30.08.2021 год. Претседател, 

 Кичево    Аќиф Меxдиу с.р. 
 
 
 
 
Врз основа на член 50 став 1 точка 3 од 

Законот за локална самоуправа (“Службен весник 
на Република  Македонија“ бр.5/02) и член 55 став 1 
алинеја 3 од Статутот на Општина Кичево 
(“Службен гласник на Општина Кичево“ бр.09/13), 
Градоначалникот на Општина Кичево донесе: 

 
З А К Л У Ч О К  

за прогласување на Заклучокот за усвојување 
на Програма за работа за учебната 2021/2022 

година од ОУ “Наим Фрашери “ Јагол Доленци 
 

1. Се прогласува Заклучокот за усвојување на 
Програма за работа за учебната 2021/2022 година 
од ОУ “Наим Фрашери“ Јагол Доленци – Кичево, 
бр.08-2021/9 што Советот на Општина Кичево го 
донесе на 51-та седница, одржана на 30.08.2021 
година. 

2. Заклучокот да се објави во “Службен гласник 
на Општина Кичево“ на македонски и албански 
јазик. 

3. Заклучокот влегува во сила со денот на 
донесувањето и ќе се објави во „Службен гласник 
на Општина Кичево”. 

 
 

Број 09-2103/7  Општина Кичево 
02.09.2021 год. Градоначалник, 

Кичево   Фатмир Дехари с.р. 
 
 
основа на член 36 став 1 точка 1  од Законот 

за локална самоуправа (“Службен весник на 
Република Македонија“ бр.5/02 година) и член 23   
од Статутот на Општина Кичево (“Службен гласник 
на Општина Кичево“ бр .09/2013 година), Советот 
на Општина Кичево на 51-та  седница, одржана на 
30.08.2021 година ја разгледа Годишната програма 
за 2021/2022 год на ОУ “Наим Фрашери“ Јагол 
Доленци, и по одржаната расправа, донесе: 

 
1. Miratohet Programi vjetor për vitin 2021/2022 i 

SHF “Rexho Rushit Zajazi” fsh. Zajaz. 
2. Programi vjetor  i miratuar nga pika 1 e këtij 

Konkluzioni është pjesë përbërëse e Konkluzionit, nuk 
shpallet në “Fletoren zyrtare të Komunës së Kërçovës”, 
ndërsa ruhet në Arkivin e Këshillit të Komunës së 
Kërçovës. 

3. Konkluzioni hyn në fuqi me ditën e sjelljes, 
ndërsa do të shpallet në “Fletoren zyrtare të Komunës 
së Kërçovës”. 

4. Kopje nga Konkluzioni, të dorëzohet deri te SHF 
“Rexho Rushit Zajazi” fsh. Zajaz dhe Arkivi i Këshillit të 
Komunës së Kërçovës. 

 
 

Nr. 08-2021/8 Këshilli i Komunës së Kërçovës 
 30.08.2021 Kryetar, 

Kërçovë    Aqif Mehdiu d.v. 
 
 
 
 
Në bazë të nenit 50, paragrafi 1, pika 3 të Ligjit 

për vetëqeverisje lokale (“Gazeta zyrtare e Republikës 
së Maqedonisë” nr.5/02) dhe neni 55, paragrafi 1, 
alineja 3 nga Statuti i Komunës së Kërçovës (“Fletorja 
zyrtare e Komunës së Kërçovës” nr.09/13), Kryetari i 
Komunës së Kërçovës, solli: 

 
K O N K L U Z I O N  

рër shpalljen e Konkluzionit për miratimin e 
Programit për punë për vitin shkollor 2021/2022 nga 

SHF ”Naim Frashëri” Jagoll - Dolencë – Kërçovë 
 
1. Shpallet Konkluzioni për miratimin e Programit 

për punë për vitin shkollor 2021/2022 nga SHF ”Naim 
Frashëri” Jagoll- Dolencë - Kërçovë, nr.08-2021/9, të 
cilin Këshilli i Komunës së Kërçovës e solli në 
mbledhjen e 51-të, mbajtur më dt. 30.08.2021. 

 
2. Konkluzioni të shpallet në “Fletoren zyrtare të 

Komunës së Kërçovës” në gjuhën maqedonase dhe 
shqipe. 

3. Konkluzioni hyn në fuqi me ditën e sjelljes dhe 
do të shpallet në “Fletoren zyrtare të Komunës së 
Kërçovës”. 

 
 

Nr. 09-2103/7 Komuna e Kërçovës 
 02.09.2021 Kryetar, 
   Kërçovë   Fatmir Dehari d.v. 

 
 
Në bazë të nenit 36, paragrafi 1, pika 1 të Ligjit 

për vetëqeverisje lokale (“Gazeta zyrtare e Republikës 
së Maqedonisë” nr.5/02) dhe neni 23 nga Statuti i 
Komunës së Kërçovës (“Fletorja zyrtare e Komunës së 
Kërçovës” nr.09/2013), Këshilli i Komunës së 
Kërçovës, në mbledhjen e 51-të, e mbajtur më dt. 
30.08.2021, e shqyrtoi Programin vjetor për vitin 
2021/2022 të SHF ”Naim Frashëri” Jagoll- Dolencë,  
dhe pas diskutimit të mbajtur, solli: 



Службен гласник на Општина Кичево 
Број VIII/2021 02.09.2021 

Fletorja zyrtare e Komunës së Kërçovës 
Numri VIII/2021 02.09.2021  

 

 
З А К Л У Ч О К  

за усвојување  на Годишната програма за 
2021/2022 година на ОУ “Наим Фрашери“ Јагол 

Доленци 
 

1. Се усвојува Годишната програма за 2021/ 
2022 г. на ОУ “Наим Фрашери“ Јагол Доленци.  

2. Усвоената Годишна програма од точка 1 на 
овој Заклучок  е составен дел на Заклучокот, не се 
објавува во “Службен гласник на Општина Кичево“, 
а се чува во архивата на Советот на Општина 
Кичево. 

3. Заклучокот влегува во сила со денот на 
донесувањето, а ќе се објави во “Службен гласник 
на Општина Кичево“. 

4. Примерок од Заклучокот да се достави до OУ 
“Наим Фрашери“ Јагол Доленци и архивата на 
Советот на Општина Кичево.  

 
 

Број 08-2021/9 Советот на Општина Кичево 
30.08.2021 год. Претседател, 

 Кичево    Аќиф Меxдиу с.р. 
 
 
 
 
Врз основа на член 50 став 1 точка 3 од 

Законот за локална самоуправа (“Службен весник 
на Република  Македонија“ бр.5/02) и член 55 став 1 
алинеја 3 од Статутот на Општина Кичево 
(“Службен гласник на Општина Кичево“ бр.09/13), 
Градоначалникот на Општина Кичево донесе: 

 
З А К Л У Ч О К  

за прогласување на Заклучокот за усвојување 
на Програма за работа за учебната 2021/2022 
година од ОУ “Ѓерѓ Кастриоти – Скендербег“ 

Србица-Кичево 
 

1. Се прогласува Заклучокот за усвојување на 
Програма за работа за учебната 2021/2022 година 
од ОУ “Ѓерѓ Кастриоти – Скендербег“ Србица – 
Кичево, бр.08-2021/10 што Советот на Општина 
Кичево го донесе на 51-та седница, одржана на 
30.08.2021 година. 

2. Заклучокот да се објави во “Службен гласник 
на Општина Кичево“ на македонски и албански 
јазик. 

3. Заклучокот влегува во сила со денот на 
донесувањето и ќе се објави во „Службен гласник 
на Општина Кичево”. 

 
 

Број 09-2103/8  Општина Кичево 
02.09.2021 год. Градоначалник, 

Кичево   Фатмир Дехари с.р. 
 
 

 
K O N K L U Z I O N  

për miratimin e Programit vjetor për vitin 2021/2022 
të SHF ”Naim Frashëri” Jagoll- Dolencë 
 
 

1. Miratohet Programi vjetor për vitin 2021/2022 i 
SHF ”Naim Frashëri” Jagoll- Dolencë. 

2. Programi vjetor  i miratuar nga pika 1 e këtij 
Konkluzioni është pjesë përbërëse e Konkluzionit, nuk 
shpallet në “Fletoren zyrtare të Komunës së Kërçovës”, 
ndërsa ruhet në Arkivin e Këshillit të Komunës së 
Kërçovës. 

3. Konkluzioni hyn në fuqi me ditën e sjelljes, 
ndërsa do të shpallet në “Fletoren zyrtare të Komunës 
së Kërçovës”. 

4. Kopje nga Konkluzioni, të dorëzohet deri te SHF 
”Naim Frashëri” Jagoll- Dolencë dhe Arkivi i Këshillit të 
Komunës së Kërçovës. 

 
 

Nr. 08-2021/9 Këshilli i Komunës së Kërçovës 
 30.08.2021 Kryetar, 

Kërçovë    Aqif Mehdiu d.v. 
 
 
 
 
Në bazë të nenit 50, paragrafi 1, pika 3 të Ligjit 

për vetëqeverisje lokale (“Gazeta zyrtare e Republikës 
së Maqedonisë” nr.5/02) dhe neni 55, paragrafi 1, 
alineja 3 nga Statuti i Komunës së Kërçovës (“Fletorja 
zyrtare e Komunës së Kërçovës” nr.09/13), Kryetari i 
Komunës së Kërçovës, solli: 

 
K O N K L U Z I O N  

рër shpalljen e Konkluzionit për miratimin e 
Programit për punë për vitin shkollor 2021/2022 nga 

SHF ”Gjergj Kastrioti Skenderbeu” fsh.Sërbicë – 
Kërçovë 

 
1. Shpallet Konkluzioni për miratimin e Programit 

për punë për vitin shkollor 2021/2022 nga SHF ”Gjergj 
Kastrioti Skenderbeu” fsh.Sërbicë - Kërçovë, nr.08-
2021/10, të cilin Këshilli i Komunës së Kërçovës e solli 
në mbledhjen e 51-të, mbajtur më dt. 30.08.2021. 

 
2. Konkluzioni të shpallet në “Fletoren zyrtare të 

Komunës së Kërçovës” në gjuhën maqedonase dhe 
shqipe. 

3. Konkluzioni hyn në fuqi me ditën e sjelljes dhe 
do të shpallet në “Fletoren zyrtare të Komunës së 
Kërçovës”. 

 
 

Nr. 09-2103/8 Komuna e Kërçovës 
 02.09.2021 Kryetar, 
   Kërçovë   Fatmir Dehari d.v. 

 
 



Службен гласник на Општина Кичево 
Број VIII/2021 02.09.2021 

Fletorja zyrtare e Komunës së Kërçovës 
Numri VIII/2021 02.09.2021  

 

 
Врз основа на член 36 став 1 точка 1  од 

Законот за локална самоуправа (“Службен весник 
на Република Македонија“ бр.5/02 година) и член 23   
од Статутот на Општина Кичево (“Службен гласник 
на Општина Кичево“ бр .09/2013 година), Советот 
на Општина Кичево на 51-та  седница, одржана на 
30.08.2021 година ја разгледа Годишната програма 
за 2021/2022 г. на ОУ “Ѓерѓ Кастриоти– Скендербег“ 
Србица, и по одржаната расправа, донесе: 

 
З А К Л У Ч О К  

за усвојување  на Годишната програма за 
2021/2022 година на ОУ “Ѓерѓ Кастриоти – 

Скендербег“ Србица 
 

1. Се усвојува Годишната програма за 2021/ 
2022 г. на ОУ “Ѓерѓ Кастриоти– Скендербег“ Србица.  

2. Усвоената Годишна програма од точка 1 на 
овој Заклучок  е составен дел на Заклучокот, не се 
објавува во “Службен гласник на Општина Кичево“, 
а се чува во архивата на Советот на Општина 
Кичево. 

3. Заклучокот влегува во сила со денот на 
донесувањето, а ќе се објави во “Службен гласник 
на Општина Кичево“. 

4. Примерок од Заклучокот да се достави до OУ 
“Ѓерѓ Кастриоти– Скендербег“ Србица и архивата на 
Советот на Општина Кичево.  

 
 

Број 08-2021/10 Советот на Општина Кичево 
30.08.2021 год. Претседател, 

 Кичево    Аќиф Меxдиу с.р. 
 
 
 
 
Врз основа на член 50 став 1 точка 3 од 

Законот за локална самоуправа (“Службен весник 
на Република  Македонија“ бр.5/02) и член 55 став 1 
алинеја 3 од Статутот на Општина Кичево 
(“Службен гласник на Општина Кичево“ бр.09/13), 
Градоначалникот на Општина Кичево донесе: 

 
З А К Л У Ч О К  

за прогласување на Заклучокот за усвојување 
на Програма за работа за учебната 2021/2022 

година од ОУ “Милто Гура“ с.Стрелци- Кичево 
 

1. Се прогласува Заклучокот за усвојување на 
Програма за работа за учебната 2021/2022 година 
од ОУ “Милто Гура“ с.Стрелци – Кичево, бр.08-
2021/11 што Советот на Општина Кичево го донесе 
на 51-та седница, одржана на 30.08.2021 година. 

2. Заклучокот да се објави во “Службен гласник 
на Општина Кичево“ на македонски и албански 
јазик. 

3. Заклучокот влегува во сила со денот на 
донесувањето и ќе се објави во „Службен гласник 
на Општина Кичево”. 

 

 
Në bazë të nenit 36, paragrafi 1, pika 1 të Ligjit 

për vetëqeverisje lokale (“Gazeta zyrtare e Republikës 
së Maqedonisë” nr.5/02) dhe neni 23 nga Statuti i 
Komunës së Kërçovës (“Fletorja zyrtare e Komunës së 
Kërçovës” nr.09/2013), Këshilli i Komunës së 
Kërçovës, në mbledhjen e 51-të, e mbajtur më dt. 
30.08.2021, e shqyrtoi Programin vjetor për vitin 
2021/2022 të SHF ”Gjergj Kastrioti Skenderbeu” 
Sërbicë,  dhe pas diskutimit të mbajtur, solli: 

 
K O N K L U Z I O N  

për miratimin e Programit vjetor për vitin 2021/2022 
të SHF ”Gjergj Kastrioti Skenderbeu” Sërbicë 

 
 

1. Miratohet Programi vjetor për vitin 2021/2022 i 
SHF ”Gjergj Kastrioti Skenderbeu” Sërbicë. 

2. Programi vjetor  i miratuar nga pika 1 e këtij 
Konkluzioni është pjesë përbërëse e Konkluzionit, nuk 
shpallet në “Fletoren zyrtare të Komunës së Kërçovës”, 
ndërsa ruhet në Arkivin e Këshillit të Komunës së 
Kërçovës. 

3. Konkluzioni hyn në fuqi me ditën e sjelljes, 
ndërsa do të shpallet në “Fletoren zyrtare të Komunës 
së Kërçovës”. 

4. Kopje nga Konkluzioni, të dorëzohet deri te SHF 
”Gjergj Kastrioti Skenderbeu” Sërbicë dhe Arkivi i 
Këshillit të Komunës së Kërçovës. 

 
 

Nr. 08-2021/10 Këshilli i Komunës së Kërçovës 
 30.08.2021 Kryetar, 

Kërçovë    Aqif Mehdiu d.v. 
 
 
 
 
Në bazë të nenit 50, paragrafi 1, pika 3 të Ligjit 

për vetëqeverisje lokale (“Gazeta zyrtare e Republikës 
së Maqedonisë” nr.5/02) dhe neni 55, paragrafi 1, 
alineja 3 nga Statuti i Komunës së Kërçovës (“Fletorja 
zyrtare e Komunës së Kërçovës” nr.09/13), Kryetari i 
Komunës së Kërçovës, solli: 

 
K O N K L U Z I O N  

рër shpalljen e Konkluzionit për miratimin e 
Programit për punë për vitin shkollor 2021/2022 nga 

SHF ”Milto Gura” fsh.Strellcë – Kërçovë 
 
1. Shpallet Konkluzioni për miratimin e Programit 

për punë për vitin shkollor 2021/2022 nga SHF ”Milto 
Gura” fsh.Strellcë - Kërçovë, nr.08-2021/11, të cilin 
Këshilli i Komunës së Kërçovës e solli në mbledhjen e 
51-të, mbajtur më dt. 30.08.2021. 

2. Konkluzioni të shpallet në “Fletoren zyrtare të 
Komunës së Kërçovës” në gjuhën maqedonase dhe 
shqipe. 

3. Konkluzioni hyn në fuqi me ditën e sjelljes dhe 
do të shpallet në “Fletoren zyrtare të Komunës së 
Kërçovës”. 

 



Службен гласник на Општина Кичево 
Број VIII/2021 02.09.2021 

Fletorja zyrtare e Komunës së Kërçovës 
Numri VIII/2021 02.09.2021  

 

 
Број 09-2103/9  Општина Кичево 
02.09.2021 год. Градоначалник, 

Кичево   Фатмир Дехари с.р. 
 
 
 
Врз основа на член 36 став 1 точка 1  од 

Законот за локална самоуправа (“Службен весник 
на Република Македонија“ бр.5/02 година) и член 23   
од Статутот на Општина Кичево (“Службен гласник 
на Општина Кичево“ бр .09/2013 година), Советот 
на Општина Кичево на 51-та  седница, одржана на 
30.08.2021 година ја разгледа Годишната програма 
за 2021/2022 г. на ОУ “Милто Гура“ с.Стрелци, и по 
одржаната расправа, донесе: 

 
З А К Л У Ч О К  

за усвојување  на Годишната програма за 
2021/2022 година на ОУ “Милто Гура“ с.Стрелци 

 
1. Се усвојува Годишната програма за 2021/ 

2022 г. на ОУ “Милто Гура“ с.Стрелци.  
2. Усвоената Годишна програма од точка 1 на 

овој Заклучок  е составен дел на Заклучокот, не се 
објавува во “Службен гласник на Општина Кичево“, 
а се чува во архивата на Советот на Општина 
Кичево. 

3. Заклучокот влегува во сила со денот на 
донесувањето, а ќе се објави во “Службен гласник 
на Општина Кичево“. 

4. Примерок од Заклучокот да се достави до OУ 
“Милто Гура“ с.Стрелци и архивата на Советот на 
Општина Кичево.  

 
 

Број 08-2021/11 Советот на Општина Кичево 
30.08.2021 год. Претседател, 

 Кичево    Аќиф Меxдиу с.р. 
 
 
 
 
Врз основа на член 50 став 1 точка 3 од 

Законот за локална самоуправа (“Службен весник 
на Република  Македонија“ бр.5/02) и член 55 став 1 
алинеја 3 од Статутот на Општина Кичево 
(“Службен гласник на Општина Кичево“ бр.09/13), 
Градоначалникот на Општина Кичево донесе: 

 
З А К Л У Ч О К  

за прогласување на Заклучокот за усвојување 
на Програма за работа за учебната 2021/2022 

година од ОУ “Фаик Коница“ с.Грешница- Кичево 
 

1. Се прогласува Заклучокот за усвојување на 
Програма за работа за учебната 2021/2022 година 
од ОУ “Фаик Коница“ с.Грешница – Кичево, бр.08-
2021/12 што Советот на Општина Кичево го донесе 
на 51-та седница, одржана на 30.08.2021 година. 

2. Заклучокот да се објави во “Службен гласник 
на Општина Кичево“ на македонски и албански 
јазик. 

 
Nr. 09-2103/9 Komuna e Kërçovës 
 02.09.2021 Kryetar, 
   Kërçovë   Fatmir Dehari d.v. 

 
 
 
Në bazë të nenit 36, paragrafi 1, pika 1 të Ligjit 

për vetëqeverisje lokale (“Gazeta zyrtare e Republikës 
së Maqedonisë” nr.5/02) dhe neni 23 nga Statuti i 
Komunës së Kërçovës (“Fletorja zyrtare e Komunës së 
Kërçovës” nr.09/2013), Këshilli i Komunës së 
Kërçovës, në mbledhjen e 51-të, e mbajtur më dt. 
30.08.2021, e shqyrtoi Programin vjetor për vitin 
2021/2022 të SHF ”Milto Gura” fsh.Strellcë,  dhe pas 
diskutimit të mbajtur, solli: 

 
K O N K L U Z I O N  

për miratimin e Programit vjetor për vitin 2021/2022 
të SHF ”Milto Gura” fsh.Strellcë 

 
1. Miratohet Programi vjetor për vitin 2021/2022 i 

SHF ”Milto Gura” fsh.Strellcë. 
2. Programi vjetor  i miratuar nga pika 1 e këtij 

Konkluzioni është pjesë përbërëse e Konkluzionit, nuk 
shpallet në “Fletoren zyrtare të Komunës së Kërçovës”, 
ndërsa ruhet në Arkivin e Këshillit të Komunës së 
Kërçovës. 

3. Konkluzioni hyn në fuqi me ditën e sjelljes, 
ndërsa do të shpallet në “Fletoren zyrtare të Komunës 
së Kërçovës”. 

4. Kopje nga Konkluzioni, të dorëzohet deri te SHF 
”Milto Gura” fsh.Strellcë dhe Arkivi i Këshillit të 
Komunës së Kërçovës. 

 
 

Nr. 08-2021/11 Këshilli i Komunës së Kërçovës 
 30.08.2021 Kryetar, 

Kërçovë    Aqif Mehdiu d.v. 
 
 
 
 
Në bazë të nenit 50, paragrafi 1, pika 3 të Ligjit 

për vetëqeverisje lokale (“Gazeta zyrtare e Republikës 
së Maqedonisë” nr.5/02) dhe neni 55, paragrafi 1, 
alineja 3 nga Statuti i Komunës së Kërçovës (“Fletorja 
zyrtare e Komunës së Kërçovës” nr.09/13), Kryetari i 
Komunës së Kërçovës, solli: 

 
K O N K L U Z I O N  

рër shpalljen e Konkluzionit për miratimin e 
Programit për punë për vitin shkollor 2021/2022 nga 

SHF ”Faik Konica” fsh.Greshnicë – Kërçovë 
 
1. Shpallet Konkluzioni për miratimin e Programit 

për punë për vitin shkollor 2021/2022 nga SHF ”Faik 
Konica” fsh.Greshnicë - Kërçovë, nr.08-2021/12, të cilin 
Këshilli i Komunës së Kërçovës e solli në mbledhjen e 
51-të, mbajtur më dt. 30.08.2021. 

2. Konkluzioni të shpallet në “Fletoren zyrtare të 
Komunës së Kërçovës” në gjuhën maqedonase dhe 
shqipe. 



Службен гласник на Општина Кичево 
Број VIII/2021 02.09.2021 

Fletorja zyrtare e Komunës së Kërçovës 
Numri VIII/2021 02.09.2021  

 

 
3. Заклучокот влегува во сила со денот на 

донесувањето и ќе се објави во „Службен гласник 
на Општина Кичево”. 

 
 

Број 09-2103/10  Општина Кичево 
02.09.2021 год. Градоначалник, 

Кичево   Фатмир Дехари с.р. 
 
 
 
Врз основа на член 36 став 1 точка 1  од 

Законот за локална самоуправа (“Службен весник 
на Република Македонија“ бр.5/02 година) и член 23   
од Статутот на Општина Кичево (“Службен гласник 
на Општина Кичево“ бр .09/2013 година), Советот 
на Општина Кичево на 51-та  седница, одржана на 
30.08.2021 година ја разгледа Годишната програма 
за 2021/2022 г. на ОУ “Фаик Коница “Грешница, и по 
одржаната расправа, донесе: 

 
З А К Л У Ч О К  

за усвојување  на Годишната програма за 
2021/2022 година на ОУ “Фаик Коница “Грешница 

 
1. Се усвојува Годишната програма за 2021/ 

2022 г. на ОУ “Фаик Коница “Грешница.  
2. Усвоената Годишна програма од точка 1 на 

овој Заклучок  е составен дел на Заклучокот, не се 
објавува во “Службен гласник на Општина Кичево“, 
а се чува во архивата на Советот на Општина 
Кичево. 

3. Заклучокот влегува во сила со денот на 
донесувањето, а ќе се објави во “Службен гласник 
на Општина Кичево“. 

4. Примерок од Заклучокот да се достави до OУ 
“Фаик Коница “Грешница и архивата на Советот на 
Општина Кичево.  

 
 

Број 08-2021/12 Советот на Општина Кичево 
30.08.2021 год. Претседател, 

 Кичево    Аќиф Меxдиу с.р. 
 
 
 
 
Врз основа на член 50 став 1 точка 3 од 

Законот за локална самоуправа (“Службен весник 
на Република  Македонија“ бр.5/02) и член 55 став 1 
алинеја 3 од Статутот на Општина Кичево 
(“Службен гласник на Општина Кичево“ бр.09/13), 
Градоначалникот на Општина Кичево донесе: 

 
З А К Л У Ч О К  

за прогласување на Заклучокот за усвојување 
на  Програмата за работа за учебната 2021/2022 

година од ОУ “Христо Узунов“ с.Другово - 
Кичево 

 
 

 
3. Konkluzioni hyn në fuqi me ditën e sjelljes dhe 

do të shpallet në “Fletoren zyrtare të Komunës së 
Kërçovës”. 

 
 

Nr. 09-2103/10 Komuna e Kërçovës 
 02.09.2021 Kryetar, 
   Kërçovë   Fatmir Dehari d.v. 

 
 
 
Në bazë të nenit 36, paragrafi 1, pika 1 të Ligjit 

për vetëqeverisje lokale (“Gazeta zyrtare e Republikës 
së Maqedonisë” nr.5/02) dhe neni 23 nga Statuti i 
Komunës së Kërçovës (“Fletorja zyrtare e Komunës së 
Kërçovës” nr.09/2013), Këshilli i Komunës së 
Kërçovës, në mbledhjen e 51-të, e mbajtur më dt. 
30.08.2021, e shqyrtoi Programin vjetor për vitin 
2021/2022 të SHF ”Faik Konica” Greshnicë,  dhe pas 
diskutimit të mbajtur, solli: 

 
K O N K L U Z I O N  

për miratimin e Programit vjetor për vitin 2021/2022 
të SHF ”Faik Konica” Greshnicë 

 
1. Miratohet Programi vjetor për vitin 2021/2022 i 

SHF ”Faik Konica” Greshnicë. 
2. Programi vjetor  i miratuar nga pika 1 e këtij 

Konkluzioni është pjesë përbërëse e Konkluzionit, nuk 
shpallet në “Fletoren zyrtare të Komunës së Kërçovës”, 
ndërsa ruhet në Arkivin e Këshillit të Komunës së 
Kërçovës. 

3. Konkluzioni hyn në fuqi me ditën e sjelljes, 
ndërsa do të shpallet në “Fletoren zyrtare të Komunës 
së Kërçovës”. 

4. Kopje nga Konkluzioni, të dorëzohet deri te SHF 
”Faik Konica” Greshnicë dhe Arkivi i Këshillit të 
Komunës së Kërçovës. 

 
 

Nr. 08-2021/12 Këshilli i Komunës së Kërçovës 
 30.08.2021 Kryetar, 

Kërçovë    Aqif Mehdiu d.v. 
 
 
 
 
Në bazë të nenit 50, paragrafi 1, pika 3 të Ligjit 

për vetëqeverisje lokale (“Gazeta zyrtare e Republikës 
së Maqedonisë” nr.5/02) dhe neni 55, paragrafi 1, 
alineja 3 nga Statuti i Komunës së Kërçovës (“Fletorja 
zyrtare e Komunës së Kërçovës” nr.09/13), Kryetari i 
Komunës së Kërçovës, solli: 

 
K O N K L U Z I O N  

рër shpalljen e Konkluzionit për miratimin e 
Programit për punë për vitin shkollor 2021/2022 nga 

SHF “Hristo Uzunov” fsh. Dërgovë – Kërçovë 
 
 
 



Службен гласник на Општина Кичево 
Број VIII/2021 02.09.2021 

Fletorja zyrtare e Komunës së Kërçovës 
Numri VIII/2021 02.09.2021  

 

 
1. Се прогласува Заклучокот за усвојување на 

Програмата за работа за учебната 2021/2022 
година од ОУ “Христо Узунов“ с.Другово – Кичево, 
бр.08-2021/13 што Советот на Општина Кичево го 
донесе на 51-та седница, одржана на 30.08.2021 г. 

2. Заклучокот да се објави во “Службен гласник 
на Општина Кичево“ на македонски и албански 
јазик. 

3. Заклучокот влегува во сила со денот на 
донесувањето и ќе се објави во „Службен гласник 
на Општина Кичево”. 

 
 

Број 09-2103/11  Општина Кичево 
02.09.2021 год. Градоначалник, 

Кичево   Фатмир Дехари с.р. 
 
 
 
Врз основа на член 36 став 1 точка 1  од 

Законот за локална самоуправа (“Службен весник 
на Република Македонија“ бр.5/02 година) и член 23   
од Статутот на Општина Кичево (“Службен гласник 
на Општина Кичево“ бр .09/2013 година), Советот 
на Општина Кичево на 51-та  седница, одржана на 
30.08.2021 година ја разгледа Годишната програма 
за 2021/2022 г. на ОУ “Христо Узунов“ Другово, и по 
одржаната расправа, донесе: 

 
З А К Л У Ч О К  

за усвојување  на Годишната програма за 
2021/2022 година на ОУ “Христо Узунов“ Другово 

 
1. Се усвојува Годишната програма за 2021/ 

2022 г. на ОУ “Христо Узунов“ Другово.  
2. Усвоената Годишна програма од точка 1 на 

овој Заклучок  е составен дел на Заклучокот, не се 
објавува во “Службен гласник на Општина Кичево“, 
а се чува во архивата на Советот на Општина 
Кичево. 

3. Заклучокот влегува во сила со денот на 
донесувањето, а ќе се објави во “Службен гласник 
на Општина Кичево“. 

4. Примерок од Заклучокот да се достави до OУ 
“Христо Узунов“ Другово и архивата на Советот на 
Општина Кичево.  

 
 

Број 08-2021/13 Советот на Општина Кичево 
30.08.2021 год. Претседател, 

 Кичево    Аќиф Меxдиу с.р. 
 
 
 
 
Врз основа на член 50 став 1 точка 3 од 

Законот за локална самоуправа (“Службен весник 
на Република  Македонија“ бр.5/02) и член 55 став 1 
алинеја 3 од Статутот на Општина Кичево 
(“Службен гласник на Општина Кичево“ бр.09/13), 
Градоначалникот на Општина Кичево донесе: 

 

 
1. Shpallet Konkluzioni  me të cilin miratohet 

Programi për punë për vitin shkollor 2021/2022 nga 
SHF “Hristo Uzunov” fsh. Dërgovë - Kërçovë, nr.08-
2021/13, të cilin Këshilli i Komunës së Kërçovës e solli 
në mbledhjen e 51-të, mbajtur më dt. 30.08.2021. 

2. Konkluzioni të shpallet në “Fletoren zyrtare të 
Komunës së Kërçovës” në gjuhën maqedonase dhe 
shqipe. 

3. Konkluzioni hyn në fuqi me ditën e sjelljes dhe 
do të shpallet në “Fletoren zyrtare të Komunës së 
Kërçovës”. 

 
 

Nr. 09-2103/11 Komuna e Kërçovës 
 02.09.2021 Kryetar, 
   Kërçovë   Fatmir Dehari d.v. 

 
 
 
Në bazë të nenit 36, paragrafi 1, pika 1 të Ligjit 

për vetëqeverisje lokale (“Gazeta zyrtare e Republikës 
së Maqedonisë” nr.5/02) dhe neni 23 nga Statuti i 
Komunës së Kërçovës (“Fletorja zyrtare e Komunës së 
Kërçovës” nr.09/2013), Këshilli i Komunës së 
Kërçovës, në mbledhjen e 51-të, e mbajtur më dt. 
30.08.2021, e shqyrtoi Programin vjetor për vitin 
2021/2022 të SHF ”Hristo Uzunov” Dërgovë,  dhe pas 
diskutimit të mbajtur, solli: 

 
K O N K L U Z I O N  

për miratimin e Programit vjetor për vitin 2021/2022 
të SHF ”Hristo Uzunov” Dërgovë 

 
1. Miratohet Programi vjetor për vitin 2021/2022 i 

SHF ”Hristo Uzunov” Dërgovë. 
2. Programi vjetor  i miratuar nga pika 1 e këtij 

Konkluzioni është pjesë përbërëse e Konkluzionit, nuk 
shpallet në “Fletoren zyrtare të Komunës së Kërçovës”, 
ndërsa ruhet në Arkivin e Këshillit të Komunës së 
Kërçovës. 

3. Konkluzioni hyn në fuqi me ditën e sjelljes, 
ndërsa do të shpallet në “Fletoren zyrtare të Komunës 
së Kërçovës”. 

4. Kopje nga Konkluzioni, të dorëzohet deri te SHF 
”Hristo Uzunov” Dërgovë dhe Arkivi i Këshillit të 
Komunës së Kërçovës. 

 
 

Nr. 08-2021/13 Këshilli i Komunës së Kërçovës 
 30.08.2021 Kryetar, 

Kërçovë    Aqif Mehdiu d.v. 
 
 
 
 
Në bazë të nenit 50, paragrafi 1, pika 3 të Ligjit 

për vetëqeverisje lokale (“Gazeta zyrtare e Republikës 
së Maqedonisë” nr.5/02) dhe neni 55, paragrafi 1, 
alineja 3 nga Statuti i Komunës së Kërçovës (“Fletorja 
zyrtare e Komunës së Kërçovës” nr.09/13), Kryetari i 
Komunës së Kërçovës, solli: 

 



Службен гласник на Општина Кичево 
Број VIII/2021 02.09.2021 

Fletorja zyrtare e Komunës së Kërçovës 
Numri VIII/2021 02.09.2021  

 

 
З А К Л У Ч О К  

за прогласување на Одлуката за давање на 
позитивно мислење на Годишниот план за 

вработување во Општина Кичево за 2022 година 
 

1. Се прогласува Одлуката за давање на 
позитивно мислење на Годишниот план за 
вработување во Општина Кичево за 2022 година, 
бр.08-2021/14 што Советот на Општина Кичево ја 
донесе на 51-та седница, одржана на 30.08.2021 г. 

2. Заклучокот да се објави во “Службен гласник 
на Општина Кичево“ на македонски и албански 
јазик. 

3. Заклучокот влегува во сила со денот на 
донесувањето и ќе се објави во „Службен гласник 
на Општина Кичево”. 

 
 

Број 09-2103/12  Општина Кичево 
02.09.2021 год. Градоначалник, 

Кичево   Фатмир Дехари с.р. 
 
 
Врз основа на член 36 став 1 точка 15  од 

Законот за локална самоуправа (“Службен весник 
на Република Македонија“ бр.5/02 година) и член 23   
од Статутот на Општина Кичево (“Службен гласник 
на Општина Кичево“ бр .09/2013 година), а во врска 
со член 20-б од Законот за вработените во јавниот 
сектор („Службен весник на Република Македонија“ 
бр.199/2014, 27/2016, 35/2018 и 198/2018 и 
„Службен весник на Република Северна 
Македонија“ бр 143/2019 и 14/2020”),  Советот на 
Општина Кичево на 51-та седница, одржана на 
30.08.2021 година го разгледа Годишниот план за 
вработување во Општина  Кичево за  2022 година, и 
по одржаната расправа, донесе: 

 
О Д Л У К А  

за давање на позитивно мислење на Годишниот 
план за вработување во Општина Кичево за  

2022 година 
 

Член 1 
Во целост се дава позитивно мислење на 

Годишниот план за вработување во Општина  
Кичево за 2022 година  

 
Член 2 

Усвоениот годишен план од точка 1 е 
составен дел на оваа Одлука. 

 
Член 3 

Одлуката влегува во сила со денот на  
донесувањето, а ќе се објави во “Службен гласник 
на Општина Кичевo“. 

 
 

Број 08-2021/14 Советот на Општина Кичево 
30.08.2021 год. Претседател, 

 Кичево    Аќиф Меxдиу с.р. 
 

 
K O N K L U Z I O N  

рër shpalljen e Vendimit për dhënien e mendimit 
pozitiv të Planit vjetor për punësim në Komunën e 

Kërçovës për vitin 2022 
 

1. Shpallet Vendimi për dhënien e mendimit pozitiv 
të Planit vjetor për punësim në Komunën e Kërçovës 
për vitin 2022, nr.08-2021/14, të cilin Këshilli i Komunës 
së Kërçovës e solli në mbledhjen e 51-të, mbajtur më 
dt. 30.08.2021. 

2. Konkluzioni të shpallet në “Fletoren zyrtare të 
Komunës së Kërçovës” në gjuhën maqedonase dhe 
shqipe. 

3. Konkluzioni hyn në fuqi me ditën e sjelljes dhe 
do të shpallet në “Fletoren zyrtare të Komunës së 
Kërçovës”. 

 
 

Nr. 09-2103/12 Komuna e Kërçovës 
 02.09.2021 Kryetar, 
   Kërçovë   Fatmir Dehari d.v. 

 
 
Në bazë të nenit 36 paragrafi 1 pika 15 të Ligjit 

për vetëqeverisje lokale (“Gazeta zyrtare e Republikës 
së Maqedonisë” nr.5/02) dhe neni 23 nga Statuti i 
Komunës së Kërçovës (“Fletorja zyrtare e Komunës së 
Kërçovës” nr.09/2013), dhe në lidhje me nenin 20-b 
nga Ligji për të punësuarit  në sektorin publik (“Gazeta 
zyrtare e Republikës së Maqedonisë” nr. 199/2014, 
27/2016,  35/2018 dhe 198/2018 dhe Gazeta zyrtare e 
Republikës së Maqedonisë së Veriut nr.143/2019 dhe 
14/2020), Këshilli i Komunës së Kërçovës në mbledhje 
e 51-të e mbajtur më dt.30.08.2021 e shqyrtoi Planin 
vjetor për punësim në Komunën e Kërçovës për vitin 
2022, dhe pas diskutimit të mbajtur, solli: 

 
 

V E N D I M  
рër dhënie mendim pozitiv të Planit vjetor për 

punësime në Komunën e Kërçovës për vitin 2022 
 
 

Neni 1 
Në tërësi jepet mendim pozitiv për Planin vjetor 

për punësime në Komunën e Kërçovës për vitin 2022. 
 
 

Neni 2 
Plani vjetor i miratuar nga pika 1 është pjesë 

përbërse e këtij Vendimit. 
 

Neni 3 
Vendimi hyn në fuqi në ditën e sjelljes, dhe do të 

shpallet në “Fletore zyrtare të Komunës së Kërçovës”. 
 
 
 

Nr. 08-2021/14 Këshilli i Komunës së Kërçovës 
 30.08.2021 Kryetar, 

Kërçovë    Aqif Mehdiu d.v. 
 



Прилог 1 – Образец на годишен план за вработување 
 

ГОДИШЕН ПЛАН ЗА ВРАБОТУВАЊЕ 
 

БР. И ДАТУМ НА ДОНЕСУВАЊЕ.: 
 

09-2009/1 од 20.08.2021година 
 

 
 

ИНСТИТУЦИЈА: Општина Кичево 

ЗА ГОДИНА: 2022 година 

ЕМБС НА ИНСТИТУЦИЈАТА: 6010342 

ЕДБ НА ИНСТИТУЦИЈАТА: 4012004118718 

ДАТУМ НА ПОДГОТОВКА: 20.08.2021година 
 
 

 Име и презиме Потпис 

Подготвил: 
(го потпишува на датумот на подготовка) 

 
Блерта Селмани 
Пајазит Рама 
Милена Дуртаноска ____________________ 

Одобрил: 
(го потпишува на датумот на подготовка) 

 
Анета Настеска ____________________ 

РАКОВОДНО ЛИЦЕ НА ИНСТИТУЦИЈАТА: 
(го потпишува на датумот на подготовка и на 

датумот на донесување) 

 
Фатмир Дехари _____________________       ___________________ 
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ДЕЛ 1. СОСТОЈБА ВО ТЕКОВНАТА ГОДИНА 
 
Табела 1. Планирана бројна состојба на крајот на тековната година  

 

Опис 
 

ВК
УП

НО
 

М
ак

ед
он

ци
 

Ал
ба

нц
и 

Ту
рц

и 

Ср
би

 

Вл
ас

и 

Ро
м

и 

Бо
ш

њ
ац

и 

Д
ру

ги
 

а Моментално вработени во институцијата 
(на датумот на пополнување на годишниот план) 

190 95 79 11  1 2  2 

б 
Планирани пензионирања и најавени заминувања 

во тековната година 
(заклучно со 31 декември тековната година) 

         

в 
Планирани нови вработувања  

во тековната година 
(заклучно со 31 декември тековната година) 

         

г 
Планирана бројна состојба  

на 31 декември тековната година 
 (г = а - б + в) 

190 95 79 11  1 2  2 
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ДЕЛ 2. ПЛАНИРАНИ ДВИЖЕЊА НА КАДАРОТ ВО СЛЕДНАТА ГОДИНА 
 
Табела 2. Планирано пополнување на работни места преку унапредување и/или распоредување во следната година 
Дали планирате пополнување на работни места преку унапредување и/или распоредување на вработените во 
рамките на институцијата, заклучно со  31 декември следната година?                                                                                       (заокружете)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

ДА НЕ 

Доколку одговоривте со ДА, наведете го ВКУПНИОТ број на работни места кои планирате да ги пополните преку унапредување 
и/или распоредување во рамките на институцијата:                                                                                                                           (наведете број)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

22 

Наведете ги работните места кои планирате да ги пополните преку интерен оглас и/или решение за распоредување:  
(внесете кратко образложение за причината и по потреба додадете нови редици...) 

р. 
Бр 

на работно 
место (шифра и 

назив) 
во орг. Един. Во рамки на 

орг. Един. 

Во 
рамки на 

орг. 
Един. 

Кратко образложение 

1 

Помошник 
раководител 

на Секторот за 
поддршка на 

Градоначалник
от  

УПР 01 01 Б03 
000 

Секторот за 
поддршка на 

Градоначални
кот   

 Секторот за 
поддршка на 
Градоначалн

икот   

     
  

2 

 Раководител 
на одделение 

за 
меѓународна 

соработка, 
дијаспора и 
односи со 

јавност 
УПР 01 01 Б04 

000 

 Одделение за 
меѓународна 

соработка, 
дијаспора и 
односи со 

јавност 
 

  Секторот за 
поддршка на 
Градоначалн

икот   
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3 

Раководител 
на одделение 

за 
координација 

на 
активностите 

на 
Градоначалник

от 
УПР 01 01 Б04 

000 

 Одделение за 
координација 

на 
активностите 

на 
Градоначални

кот 
 

  Секторот за 
поддршка на 
Градоначалн

икот   

  

 
 
  
   

4 

Раководител 
на 
Одделението 
за подршка на 
Советот на 
општината 
УПР 01 01 Б04 

000 

Одделение за 
работи на 
советот и 
работните 
тела на 
советот  

 Сектор за 
правни, 
општи и 

организацио
ни работи 

    
   

5 

Лекторирање и 
превод од 
албански на 
македонски и 
обратно за 
седниците на 
Советот и 
работните тела 
на советот  
УПР 0101 В02 
000 

Одделение за 
работи на 
советот и 
работните 
тела на 
советот  

 Сектор за 
правни, 
општи и 

организацио
ни работи 

  

 4 



6 Предучилишно 
и основно 
образование 
УПР 01 01 В01 
000 

Одделение за 
образование, 
здравство, 
социјална и 
детска 
заштита 

Сектор за 
образование, 
култура, 
спорт, 
здравство, 
социјална и 
детска 
заштита 

  

7  Раководител 
на 
Одделението 
за култура и 
спорт  
УПР 01 01 Б04 
000 

 Одделение за 
култура и 
спорт 

 Сектор за 
образование, 
култура, 
спорт, 
здравство, 
социјална и 
детска 
заштита 

    
   

8 Следење на 
проекти од 
областа на 
културата 
УПР 01 01 В03 
000 

Одделение за 
култура и 
спорт 

Сектор за 
образование, 
култура, 
спорт, 
здравство, 
социјална и 
детска 
заштита 

  

9 Буџетска 
контрола и 
аналитика 
УПР 01 01 В01 
000 

Одделение за 
буџетска 
контрола 

Сектор за 
финансиски 
прашања 
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10 Раководител 
на одделение 
за 
сметководство 
и плаќања 
УПР 01 01 Б04 
000 

Одделение за 
сметководств
о и плаќања 

Сектор за 
финансиски 
прашања 

  

11 Раководител 
на 
Одделението 
за јавни 
набавки 
УПР 01 01 Б04 
000 

Одделение за 
јавни набавки 

Сектор за 
финансиски 
прашања 

  

12 Администрира
ње на 
постапките за 
јавни набавки 
УПР 01 01 В01 
000 

Одделение за 
јавни набавки 

Сектор за 
финансиски 
прашања 

  

13 Раководител 
на 
одделението 
за даноци, 
такси, 
надоместоци и 
за други  
приходи на 
општината 

Одделението 
за даноци, 
такси, 
надоместоци 
и за други  
приходи на 
општината 

Сектор за 
финансиски 
прашања 
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14 Правни работи 
во областа на  
даноците на 
имот, таксите и 
надоместоците  

УПР 01 01 В02 
000 

Одделението 
за даноци, 
такси, 
надоместоци 
и за други  
приходи на 
општината 

Сектор за 
финансиски 
прашања 

  

15 Даночен 
книговодител 
УПР 01 01 Г01 
000 

Одделение за 
даноци, такси, 
надоместоци 
и за други  
приходи на 
општината 

Сектор за 
финансиски 
прашања 

  

16 Геодетски 
работи 
УПР 01 01 В01 
000 

Одделение за 
урбанизам и 
просторно 
планирање 

Сектор за 
урбанизам и 
просторно 
планирање, 
локален 
економски 
развој и 
заштита на 
животна 
средина 

  

17 Следење и 
учество во 
постапката за 
донесување на 
урбанистички 
планови и 

Одделение за 
урбанизам и 
просторно 
планирање 

Сектор за 
урбанизам и 
просторно 
планирање, 
локален 
економски 
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проекти  
УПР 01 01 В02 
000 

развој и 
заштита на 
животна 
средина 

18 Администрати
вно-техничка 
поддршка 
УПР 01 01 Г01 
000 

Одделение за 
урбанизам и 
просторно 
планирање 

Сектор за 
урбанизам и 
просторно 
планирање, 
локален 
економски 
развој и 
заштита на 
животна 
средина 

  

19 Раководител 
на Сектор за 
комунални 
дејности, 
сообраќај и 
енергетска 
ефикасност 
УПР 01 01 Б01 
000 

Одделение за 
комунални 
дејности, 
инфраструкту
ра и сообраќај 

Сектор за 
комунални 
дејности, 
инфраструкту
ра, сообраќај 
и енергетска 
ефикасност 

  

20 Овластен 
инспектор за 
просвета и 
спорт 

Одделение за 
инспекциски 
надзор-
општински 
инспекторат 

Одделение 
за 
инспекциски 
надзор-
општински 
инспекторат 
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21 Виш инспектор 
ИНС 01 01 Б04 
001 

Одделение за 
инспекциски 
надзор-
општински 
инспекторат 

Одделение 
за 
инспекциски 
надзор-
општински 
инспекторат 

  

22 Внатрешен 
ревизор 
Советник  
УПР 01 01 В01 
000 

Одделение за 
внатрешна 
ревизија 

Одделение 
за внатрешна 
ревизија 

  

 
 
Табела 3. Планирано испразнување на работни места преку објавување на трансфер листа во следната година 
Дали планирате испразнување на работни места преку објавување на трансфер листа, заклучно со 31 декември 
следната година?                                                                                                                                                                            (заокружете)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

ДА НЕ 

Доколку одговоривте со ДА, наведете го ВКУПНИОТ број на работни места кои планирате да ги испразните преку објавување на 
трансфер листа за преземање во други институции:                                                                                                                            (наведете број)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

 

Наведете ги работните места кои планирате да ги испразните преку објавување на трансфер листа и одберете една од наведените причини:  
(внесете кратко образложение за причината и по потреба додадете нови редици...) 

р. 
Бр 

работно 
место (шифра 

и назив) 

од орг. 
Един. 

Во рамки 
на орг. 
Един. 

Во 
рамки 
на орг. 
Един. 

Причина 1: 
намалување на 
надлежности 

на 
институцијата 

причина 2: 
намалување 
на обемот на 

работа 

причина 3: 
поедноставув

ање на 
постапки 

причина 4: 
работното 
место се 
укинува 

(наведете 
датум) 

причина 5: 
друго 

(наведете ја 
причината) 

1                   

2                   

3                   
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4                   

5                   

6          

7          

8          

9          

10          

 
Табела 4. Планирано испразнување на работни места преку пензионирања и најавени заминувања во следната година 
Дали се планирани пензионирања и/или најавени заминувања на вработени од вашата институција заклучно со 31 
декември следната година?                                                                                                                                                    (заокружете)                                                                                                                              

ДА НЕ 

Доколку одговоривте со ДА, наведете го ВКУПНИОТ број на вработени кои ќе се пензионираат или ќе заминат: (наведете број)                                1 

Наведете ги работните места кои ќе се испразнат, одберете една од наведените причини:  
(внесете кратко образложение за причината и по потреба додадете нови редици...) 

р. 
Бр 

работно место 
(шифра и назив) 

во орг. 
Един. 

Во рамки 
на орг. 
Един. 

Во 
рамки 
на орг. 
Един. 

Причина 1: 
пензионирање 

(наведете датум на 
престанок на работниот 

однос) 

причина 2: најавено 
заминување 

(наведете датум на 
престанок на работниот 

однос) 

причина 3: друго 
(наведете ја причината и 

датум на престанок на 
работниот однос) 

1 
Хигиеничар 

УПР  04 05 А02 
001 

Одделе
ние за 
нормати
вно-
правни,
админи
стратив

  Сектор 
за 

правни, 
општи и 
организ
ациони 

   24.05.2021год.     
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ни и 
општи 
работи  

работи 

2 

Возач во 
општинската 

администрација 
УПР 04 03 А02 

001 

Одделе
ние за 
нормати
вно-
правни,
админи
стратив
ни и 
општи 
работи  

  Сектор 
за 

правни, 
општи и 
организ
ациони 
работи 

    

3 

Советник за 
средно 

образование 
УПР  01 01 В01 

000 
 

Одделе
ние за 
образо
вание, 
здравст
во, 
социјал
на и 
детска 
заштит
а 

Сектор 
за 
образов
ание, 
култура, 
спорт, 
здравств
о, 
социјалн
а и 
детска 
заштита 

         

4 Комунални 
работи 

УПР  01 01 В01 
000 

 

Одделе
ние за 
комуна
лни 
дејност
и, 

Сектор 
за 
комунал
ни 
дејности
, 
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инфрас
труктур
а и 
сообра
ќај 

инфраст
руктура, 
сообраќ
ај и 
енергетс
ка 
ефикасн
ост 

5  
 

      

 
 
Табела 5. Планирани пензионирања по припадност на заедница  

 

Опис 
 

ВК
УП

НО
 

М
ак

ед
он

ци
 

Ал
ба

нц
и 

Ту
рц

и 

Ср
би

 

Вл
ас

и 

Ро
м

и 

Бо
ш

њ
ац

и 

Д
ру

ги
 

а 

 
Планирани пензионирања во следната година 

(заклучно со 31 декември следната година) 
 

4 3 1       

 
 
 
 
 
ДЕЛ 3. ПЛАНИРАНИ НОВИ ВРАБОТУВАЊА ВО СЛЕДНАТА ГОДИНА 
 
Табела 6. Планирано пополнување на работни места преку нови вработувања во следната година 

 12 



Дали имате потреба од нови вработувања во вашата институција заклучно со 31 декември следната година? (заокружете)                                                ДА НЕ 

Доколку одговоривте со ДА, наведете го ВКУПНИОТ број на нови вработувања за кои имате потреба:                            (наведете број)                                                                                                        26 

Наведете ги работните места на кои планирате нови вработувања и одберете една од наведените причини                                   
(внесете кратко образложение за причината и по потреба додадете нови редици. Потоа внесете колку месеци во следната година се планира да работи новиот 
вработен и колкав буџет е потребен за плата на новиот вработен во следната година) 

р. 
бр 

работно 
место (шифра 

и назив) 

во орг. 
единица 

во рамки 
на орг. 

единица 

во 
рамки 
на орг. 
единиц

а 

причина 1: 
зголемување на 
надлежностите 

на институцијата 
или обемот на 
работа на орг. 

единица 
 

причина 2:  
пензионира

ње или 
најавено 

заминување  

причина 3: 
друго 

(наведете ја 
причината) 

Колку месеци 
во следната 

година се 
планира да му 

се исплаќа 
плата на 
новиот 

вработен? 
(наведете број) 

Колкав буџет ќе 
биде потребен за 
плата на новиот 

вработен во 
следната 
година? 

(наведете во 
денари) 

1 
 

Веб 
администра

тор и 
информатич
ки работи  

УПР 01 01 
В04 000 

Oдделе
ние за 
коорди
нација 

на 
активно
стите на 
Градон
ачалник

от  

Секторо
т за 

поддрш
ка на 

Градона
чалнико

т    

           19.708,00 ден 

2 

Технички 
секретар на 
градоначалн
икот УПР 01 
01 Г01 000 

Одделе
ние за 
меѓуна
родна 

соработ
ка, 

дијаспо

Секторо
т за 

поддрш
ка на 

Градона
чалнико

т    

     16.586.00 ден 

 13 



ра и 
односи 

со 
јавност 

3 

Раководите
л на 

спортски 
објект 

(менаџер) 

Одделе
ние  за 
нормат
ивно – 

правни, 
админи
стратив

ни и 
општи 
работи  

 Сектор 
за 

правни, 
општи и 
организа

циони 
работи 

     22.862,00 ден 

4 

Внатрешен 
ревизор на 

обука 
УПР 01 01 
В04 000 

Одделе
ние  за 
внатре

шна 
ревизиј

а  

 Одделе
ние  за 

внатреш
на 

ревизиј
а  

     19.708,00 ден 

5 Хигиеничар 

Одделе
ние  за 
нормат
ивно – 

правни, 
админи
стратив

ни и 
општи 
работи  

 Сектор 
за 

правни, 
општи и 
организа

циони 
работи 

     14.210,00 ден 
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6 
Главен 
Готвач 

Одделе
ние  за 
нормат
ивно – 

правни, 
админи
стратив

ни и 
општи 
работи  

 Сектор 
за 

правни, 
општи и 
организа

циони 
работи 

     14.079,00 ден 

7 

Возач во 
општинскат

а 
администра

ција 

Одделе
ние  за 
нормат
ивно – 

правни, 
админи
стратив

ни и 
општи 
работи  

 Сектор 
за 

правни, 
општи и 
организа

циони 
работи 

     14.543,00 ден 

8 
 Лектор  

УПР 01 01 
В02 000 

Одделе
ние  за 
нормат
ивно – 

правни, 
админи
стратив

ни и 
општи 
работи  

 Сектор 
за 

правни, 
општи и 
организа

циони 
работи 

           22.995,00 ден 
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9 

Спортски 
активности 
 УПР 01 01 

В03 000 

Одделе
ние за 

култура 
и спорт  

Сектор 
за 

образов
ание, 

култура, 
спорт, 

здравст
во, 

социјал
на и 

детска 
заштита  

           22.186,00 ден 

10  Планирање, 
следење и 
реализација 
на буџетите 
на 
буџетските 
корисници 
УПР 01 01 
В04 000 

 Одделе
ние за 
буџетск
а 
коорди
нација 

 Сектор 
за 
финанси
ски 
прашања 

           19.708,00 ден 

11 Буџетска 
контрола и 
администра
тивни 
работи 
УПР 01 01 
В04 000 

Одделе
ние за 
буџетск
а 
контрол
а 

Сектор 
за 
финанси
ски 
прашања 

     19.708,00 ден 
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12 Виш 
референт 
економ 
УПР 01 01 
Г02 000 

Одделе
ние за 
сметков
одство 
и 
плаќањ
а 

Сектор 
за 
финанси
ски 
прашања 

     14.907,00 ден 

13 Администра
тивни 
работи  
УПР 01 01 
Г03 000 

Одделе
ние за 
сметков
одство 
иплаќа
ња 

Сектор 
за 
финанси
ски 
прашања 

     14.079,00 ден 

14 Администри
рање 
даноци 
УПР 01 01 
Г03 000 

Одделе
нието 
за 
даноци, 
такси, 
надоме
стоци и 
за 
други  
приход
и на 
општин
ата 

Сектор 
за 
финанси
ски 
прашања 

      

15 Контрола од 
наплати и 
корекции за 
данок на 

Одделе
нието 
за 
даноци, 

Сектор 
за 
финанси
ски 
прашања 

     19.708,00 ден 
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имот 
УПР 01 01 
В04 000 

такси, 
надоме
стоци и 
за 
други  
приход
и на 
општин
ата 

16 Референт за 
внесување и 
корекција 
кај даночни 
обврзници 
УПР 01 01 
Г03 000 

Одделе
нието 
за 
даноци, 
такси, 
надоме
стоци и 
за 
други  
приход
и на 
општин
ата 

Сектор 
за 
финанси
ски 
прашања 

     14.079,00 ден 

17 ИТ 
администра
тор 
УПР 01 01 
В04 000 

Одделе
нието 
за 
урбаниз
ам, 
градеж
ништво 
и 

Сектор 
за 
урбаниз
ам и 
простор
но 
планира
ње, 

     19.708,00 ден 
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простор
но 
планир
ање 

локален 
економс
ки 
развој и 
заштита 
на 
животна 
средина 

18 Сообраќај 
УПР 01 01 
В04 000 

Одделе
ние за  
комуна
лни 
дејност
и, 
инфрас
труктур
а и 
сообраќ
ај 

Сектор 
за 
комунал
ни 
дејност
и, 
инфраст
руктура, 
сообраќ
ај и 
енергет
ска 
ефикасн
ост 

     19.708,00 ден 

19 Градежни 
работи 
УПР 01 01 
В04 000 

Одделе
ние за  
комуна
лни 
дејност
и, 
инфрас
труктур

Сектор 
за 
комунал
ни 
дејност
и, 
инфраст
руктура, 

     19.708,00 ден 
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а и 
сообраќ
ај 

сообраќ
ај и 
енергет
ска 
ефикасн
ост 

20 Програми и 
проекти  за 
енергетска 
ефикасност 
УПР 01 01 
В04 000 

Одделе
ние за 
енергетс
ка      
ефикасн
ост и 
обновли
ви 
извори 
на 
енергија 

Сектор 
за 
комунал
ни 
дејност
и, 
инфраст
руктура, 
сообраќ
ај и 
енергет
ска 
ефикасн
ост 

     19.708,00 ден 

21 Подготовка 
на техничка 
документац
ија 
УПР 01 01 
Г03 000 

Одделе
ние за 
енергетс
ка      
ефикасн
ост и 
обновли
ви 
извори 
на 
енергија 

Сектор 
за 
комунал
ни 
дејност
и, 
инфраст
руктура, 
сообраќ
ај и 

     14.079,00 ден 
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енергет
ска 
ефикасн
ост 

22 Пожарникар 
спасител 
техничар  
ПОЖ 02 10 
В03 000 

Територ
ијална 
противп
ожарна 
единица 

Територ
ијална 
противп
ожарна 
единица 

     15.337.00 ден 

23 Пожарникар 
сппасител 
ПОЖ 02 10 
В04 000 

Територ
ијална 
противп
ожарна 
единица 

Територ
ијална 
противп
ожарна 
единица 

     15.337.00 ден 

24 Пожарникар 
сппасител 
ПОЖ 02 10 
В04 000 

Територ
ијална 
противп
ожарна 
единица 

Територ
ијална 
противп
ожарна 
единица 

     15.337.00 ден 

25 Пожарникар 
сппасител 
ПОЖ 02 10 
В04 000 

Територ
ијална 
противп
ожарна 
единица 

Територ
ијална 
противп
ожарна 
единица 

     15.337.00 ден 

26 Пожарникар 
сппасител 
ПОЖ 02 10 
В04 000 

Територ
ијална 
противп
ожарна 
единица 

Територ
ијална 
противп
ожарна 
единица 

     15.337.00 ден 
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Табела 7. Број на работни места кои се планира да се пополнат преку нови вработувања во следната година  
 

Опис 
 

ВК
УП

НО
 

а 

 
Планирани нови вработувања во следната година 

(заклучно со 31 декември следната година) 
 

26 

 
 
 
Табела 8. Податоци кои се внесуваат во онлајн калкулаторот “Балансер”, поставен на веб локацијата http://balancеr.mioa.gov.mk 

 

Опис 
 

ВК
УП

НО
 

М
ак

ед
он

ци
 

Ал
ба

нц
и 

Ту
рц

и 

Ср
би

 

Вл
ас

и 

Ро
м

и 

Бо
ш

њ
ац

и 

Д
ру

ги
 

а Стартна позиција  
за годината на која се однесува планот  

(се внесуваат податоците од Табела 1, ред г,  бројна 
состојба на 31 декември во тековната годината) 

190 95 79 11  1 2  1 

б Пензионирања  
во годината на која се однесува планот 
(се внесуваат податоците од Табела 5, ред а, 

пензионирања заклучно со 31 декември следната година) 

4 3 1       

в 
Планирани нови вработувања во годината на која се 

однесува планот 
 (се внесува податокот од Табела 7, ред а) 

26         
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http://balanc%D0%B5r.mioa.gov.mk/


 
 

Пристапете на онлајн калкулаторот кој се наоѓа на веб локацијата http://balancer.mioa.gov.mk/,  
внесете ги податоците од оваа табела и тука приложете го испечатениот документ од калкулаторот 
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Shtojca 1 - Formular për planin vjetor të punësimit 
 

PLANI VJETOR PËR PUNËSIM 
 
 
 
 

NR. DHE DATA E MIRATIMIT:  
09-2009/1 nga 20.08.2021 

 
 
 

 
INSTITUCIONI: 

 
Komuna e Kërçovës 

 
PËR VITIN: 

 
2022 

 
NVAS INSTITUCIONIT: 

 
6010342 

 
NVT I INSTITUCIONIT: 

 
4012004118718 

 
DATA E PËRGATITJES: 

 
20.08.2021 

 

 
 
  

Emri dhe mbiemri 
 

Nënshkrimi 
 

Përgaditi: 
(e shënon në datën e përgatitjes) 

                Blerta Selmani 
Pajazit Rama 
Milena Durtanoska 

 

Aprovoi: 
(e shënon në datën e përgaditjes) 

Aneta Nasteska  

PERSONI UDHËHEQËS I INSTITUCIONIT: 
(e shënon në datën e përgaditjes dhe ne datën e 

miratimit) 

 
Fatmir Dehari 

 

  



 

 
 
 
PJESA 1. SITUATA NË VITIN AKTUAL 

 

 
 

Tabela 1. Situata e planifikuar e numrit në fund të vitit aktual 
 
  

 
 

Përshkrimi 

   
G

jit
hs

ej
 

 
M

aq
ed

on
as

 

 
Sh

qi
pt

ar
ë 

 
Tu

rq
 

 
Se

rb
ë 

 
Vl

le
hë

 

 
Ro

m
ë 

 
Bo

sh
nj

ak
ë 

 
Të

 tj
er

ë 

 
 
 

a 

 
 

Aktualisht të punësuar në institucion 
(në datën e kompletimit të planit vjetor) 190 95 79 11  1 2  2 

 
 
 

b 

 
Pensionime të planifikuara dhe shkuarje të planifikuara 

të vitit aktual 
(përfundimisht nga 31 dhjetori i vitit aktual) 

         

 
 
 

v 

 
 

Punësime të reja të planifikuara 
(përfundimisht nga 31 dhjetori i vitit aktual)          

 
 
 

g 

 
Situata e planifikuar numerike 

përfundimisht nga 31 dhjetori i vitit aktual 
(г =а - b+v) 

190 95 79 11  1 2  2 

  



 

 
 
 
 
 
 

PJESA 2. LËVIZJET E PLANIFIKUARA TË KUADROVE NË VITIN E ARDHSHËM 
 

Tabela 2. Plotësimi i planifikuar i vendeve të punës përmes avansimit dhe / ose vendosjes në vitin e ardhshëm. 
 

A planifikoni të plotësoni pozicionet duke avansuar dhe / ose vendosjen e punonjësve brenda institucionit, që nga 31 dhjetori 
i vitit vijues?                                                                                                                                                                               (rretho) 

PO JO 

Nëse jeni përgjigjur PO, tregoni numrin TOTAL të pozitave që planifikoni të plotësoni duke avansuar dhe / ose vendosur brenda 
institucionit:                                                                                                                                                                                          (specifikoni numrin) 

22 

Theksoni i punët që planifikoni të plotësoni me shpallje  të brendshme dhe / ose aktvendim për përcaktimin e vendeve të punës: 
 

(jepni një shpjegim të shkurtër arsyetues dhe, nëse është e nevojshme, shtoni radhë të reja ...) 

 

nr. 
rend 

i vendit të 
punës (shifra 

dhe titulli) 

 

në org. seksioni. brenda kornizës së org brenda  
kornizës së  

org 

shpjegim i shkurtër 

 
 
 

1 

Ndihmës 
Udhëheqës i 
Sektorit  për 

mbështetje të 
Kryetarit 

UPR 01 01 B03 
000 

 
Sektorit për 

mbështetj e të 
Kryetarit 

 

 
Sektorit për mbështetje të 

Kryetarit 

  

 
 
 
 
 

2 

 
Udhëheqës i 
Njësisë për 

bashkëpunim 
ndërkombtar, 
diasporë dhe 

mardhënie me 
publikun 

UPR 01 01 B04 
000 

Njësia për bashkëpu 
nim 

ndërkomb tar, 
diasporë dhe 

mardhëni e me 
publikun 

 

 
 
 

Sektorit për mbështetje të 
Kryetarit 

  

  



 

 
 

 
 
 
 

3 

Udhëheqës i 
Njësisë për 
koordinim me 
aktivitete e 
Kryetarit 
UPR 01 01 B04 
000 

Njësia 
për koordinim me 
aktivitete 
e 
Kryetarit 

 
 

Sektorit për mbështetje të 
Kryetarit 

  

 
 
 
 
 

4 

 

Udhëheqës i 
Njësisë për 
mbështetje të 
Këshillit 
tëKomunës 
UPR 01 01 B04 
000 

Njësia 
për çështje të 
Këshillit dhe trupave 
punues të Këshillit 

 

Sektori për çështje juridike të 
përgjithsh me dhe 
organizativ e 

  

5  

Lektorim dhe 
përkëthim nga 
gjuha shqipe në 
gjuhën 
maqedonase 
dhe anasjelltas 
për mbledhjet e 
Këshillit dhe 
trupave punues 
të Këshillit UPR 
01 01 V02 
000 

Njësia 
për çështje të 
Këshillit dhe trupave 
punues të Këshillit 

 

Sektori për çështje juridike të 
përgjithsh me dhe 
organizativ e 

  

6  
Arsim para 
shkollor dhe fillorë 
UPR 01 01 V01 
000 

Njësia 
për arsim,  
shëndetësi, 
mbrojtje sociale dhe 
fëmijrore 

Sektori për arsim, kultur, 
sport, shëndetësi dhe 
mbrojtje 
fëmijrore 

  

7 Udhëheqës i 
Njësisë për 
kulturë dhe sport 
UPR 01 01 V03 
000 

Njësia 
për kultur 
dhe sport 

Sektori për 
arsim, kultur, sport, shëndetësi 
dhe mbrojtje fëmijrore 

  

 



 

 

 



 

 
 

8  
Ndjekja e 
projekteve nga 
lëmia e kulturës 
UPR 01 01 V03 
000 

Njësia 
për kulturë dhe sport 

Sektori për 
arsim, kultur, sport, 
shëndetësi dhe mbrojtje 
fëmijrore 

  

9  
Planifikim, 
organizim  dhe 
ekzekutim të 
buxhetit UPR 01 
01 V03 000 

Njësia për koordinim 
buxhetor 

Sektori për çështje financiare   

10  
Kontroll buxhetor 
dhe analitik UPR 
01 01 V01 000 

Njësia 
për koordinim 
buxhetor 

Sektori për 
çështje 
financiare 

  

11 Udhëheqës i 
Njësisë për 
kontabilitet dhe 
pagesa UPR 01 01 
B04 000 

Njësia 
për kontroll 
buxhetor 

Sektori për 
çështje 
financiare 

  

12 Administrim i 
procedurave  për 
furnizime publike 
UPR 01 01 V02 000 

Njësia 
për furnizime 
publike 

 
Sektori për çështje financiare 

  

 
 
 

 



 

 
 

13 Udhëheqës i  
Njësisë për tatime, 
taksa kompenzime  
dhe të hyra tjera 
të komunës 

Njësia për tatime 
taksa kompenzime 
dhe të hyra tjera të 
komunës 

 
Sektori për çështje financiare 

  

14 Çështje juridike në 
lëmin e tatimeve të 
pronës, taksave 
dhe kompenzimeve 
UPR 01 01 V02 000 

Njësia për tatime, 
taksa, kompenzi me 
dhe 
të hyra 
tjera të komunës 

Sektori për çështje financiare   

 

 



 

 
 

 
15 

 
Kontabilist  tatimor 
UPR 01 01 V01 000 

Njësia 
për tatime, taksa, 
kompenzi me dhe 
të hyra 
tjera të komunës 

Sektori për 
çështje 
financiare 

  

16 Çështje gjoedezike 
UPR 01 01 V01 000 

Njësia 
për urbanizë m dhe 
planifikim hapsinor 

Sektori për 
urbanizëm dhe planifikim 
hapsinor, zhvillimin ekonomik 
lokal dhe mbrojtjen e mjedisit 
jetësor 

  

17 Ndjekjen dhe 
marrje pjesë në 
procedurën për 
sjelljen e planeve 
urbanistike dhe 
proekteve UPR 01 
01 V02 000 

Njësia 
për urbanizë m dhe 
planifikim hapsinor 

Sektori për 
urbanizëm dhe planifikim 
hapsinor, zhvillimin ekonomik 
lokal dhe mbrojtjen e mjedisit 
jetësor 

  

18 Mbështetje 
administrative 
teknike UPR 01 01 
G01 000 

Njësia 
për urbanizë m dhe 
planifikim hapsinor 

Sektori për 
urbanizëm dhe planifikim 
hapsinor, zhvillimin ekonomik 
lokal dhe mbrojtjen e mjedisit 
jetësor 

  

 

 



 

 
 

 
19 

Udhëheqës i 
Sektorit  për 
veprimtari 
komunale 
komunikacion 
dhe energji 
efikase        
UPR 01 
01 B02 

Sektori për 
veprimtari 
komunale, 
infrastruktur, 
komunikac ion dhe 
energji efikase 

Sektori për veprimtari 
komunale, infrastruktur, 
komunikac ion dhe 
energji efikase 

  

20  
Inspektor i 
autorizuar për 
sport    

Njësia për 
veprimtari 
komunale  
infrastruktur dhe 
komunikacion  

Njësia për veprimtari 
komunale  infrastruktur 
dhe komunikacion 

  

21 

 

 

Inspektor i 
lartë           
INS 01 
01 B01 001 

Njësia për  
mbikqyrje 
inspektuese 
inspektorati 
komunal 

 

Njësia për  mbikqyrje 
inspektuese inspektorati 
komunal 

 

 
 
 

 
 
 

22 

 

 

Revizor i 
brendshëm  
Këshilltarë 
UPR 01 
01 V01 000 

Njësia për 
revizion të 
brendshëm 

 

Njësia për revizion të 
brendshëm 

 

 
 

 
 

 
 

 
Tabela 3. Zbrazje e planifikuar e vendeve të punës përmes shpalljes së transfer listës  në vitin e ardhshëm 

 
A planifikoni zbrazje të vendeve të punës përmes shpalljes së transfer listës , që nga 31 dhjetori i vitit vijues ?  (rretho) PO JO 
Përderisa përgjigjeni PO, theksoni numrin TOTAL të vendeve të punës që planifikoni (theksoni numrin)  
Theksoni vendet e punës që planifikoni ti zbrazni përmes shpalljes së transfer listës dhe zgjidhni njërën prej arsyeve të theksuara: 
(jepni një shpjegim të shkurtër të arsyes dhe, nëse është e nevojshme, shtoni radhë të reja 

 

nr. 
ren 
d 

 

i vendit të 
punës (shifra 

dhe titulli) 

 
nga org. 
seksioni. 

brenda 
kornizës 
së org. 
njësia 

brenda 
kornizës 
së org. 
njësia 

arsyeja 1: 
reduktimi i 

kompetencave 
të institucionit 

arsyeja 2: 
reduktimi i 

ngarkesës së 
punës 

 

arsyeja 3: 
thjeshtëzimi i 
procedurave 

arsyeja 4: 
vendi i punës 
shfuqizohet 

(theksoni datën) 

 

arsyeja 5: 
(tjetër, theksoni 

shkakun) 
 

1          

 
2          

 



 

 
3          

 
4          

 

 



 

A ka pensionime të planifikuara dhe / ose shkuarje të planifikuara të punonjësve nga institucioni juaj që nga 31 dhjetori i vitit 
vijues?                                                                                                                                                                                            (Rretho) 

PO JO 

Nëse jeni përgjigjur PO, theksoni numrin TOTAL të punonjësve të cilët do të dalin në pension ose do të largohen:         (specifikoni numrin)  
Theksoni vendet e punës që do të zbrazen, zgjidhni një nga arsyet e mëposhtme: 
(jepni një shpjegim të shkurtër të arsyes dhe, nëse është e nevojshme, shtoni radhë të reja ...) 

 
nr. 
ren 
d 

 
 

vendi i punës 
(shifra dhe titulli) 

 
 

nga org. 
njësia. 

 

brenda 
kornizës 
së org. 
njësia 

 

brenda 
kornizë

s së 
org. 

njësia 

 

arsyeja 1: 
Pensionim(theksoni 

datën e shfuqizimit të 
mardhënies së punës) 

arsyeja 2: shkuarje e 
planifikuar (theksoni 

datën e shfuqizimit të 
mardhënies së punës) 

arsyeja 3: 
tjetër 

(theksoni arsyen ,datën e 
shfuqizimit të mardhënies 

së punës) 
 

1      
 Pastrues UPR 04 
05 A02 001 

 
Njesia  per 
ceshtje  
normative 
juridike  
administrati
ve dhe te 
pergjithshm
e 
 

  
Sektor  per 
ceshtje juridike 
te  
Pergjithshme 
dhe 
organizative 
 
 

       
 
         24.05.2021 

  

 
2   Shofer i 

administratës 
komunale UPR 04 
03 A02 001 

 
Njesia  per 
ceshtje  
normative 
juridike  
administrati
ve dhe te 
pergjithshm
 

 

  
Sektor  per 
ceshtje juridike 
te  
Pergjithshme 
dhe 
organizative 
 
 

    

 
3  

Këshilltarë për 
arsim të mesëm 
UPR 01 01 V01 000 

 
Njësia për 
arsim 
shëndetësi, 
mbrojtje 
sociale dhe 
fëmijrore 

  
Sektori për 
arsim 
shëndetësi, 
mbrojtje 
sociale dhe 
fëmijrore 
 
 
   

    

 
4 Çështje  komunale  

 
UPR 01 01 V01 000 

Njësia për 
veprimtari 
komunale 

Sektori për 
veprimtari 
komunale 

    

 
Tabela 4. Zbrazje e planifikuar e vendeve të punës punës përmes pensionimeve dhe shkuarje të planifikuara në vitin e ardhshëm 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

  
 
 

Përshkrimi 

   
G

jit
hs

ej
 

 
M

aq
ed

on
ë 

 
Sh

qi
pt

ar
ë 

 
Tu

rq
 

 
Se

rb
ë 

 
Vl

le
hë

 

 
Ro

m
ë 

 
Bo

sh
nj

ak
ë 

 
Tj

er
a 

 
 

а 
 

Punësinime të planifikuara në vitin e ardhshëm 
(përfundimisht nga 31 dhjetori i vitit aktual) 

 
 

4 

    
     3 

    
    1 

      

 

 
 
 
 
 

Tabela 5. Pensionime të planifikuara në bazë të përkatsisë etnike 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

A keni nevojë për punësime të reja në institucionin tuaj përfundimisht më datë 31 dhjetor të vitit të ardhëshëm?            (rretho) PO PO 
Përderisa përgjigjeni PO, theksoni Gjithsej numrin e punësimeve të reja që keni nevojë:                                                          (theksoni numrin) 29 
Theksoni vendet e punës që planifikoni punësime të reja dhe zgjidhni njërën prej arsyeve të mëposhtëme. 
(jepni një shpjegim të shkurtër të arsyes dhe, nëse është e nevojshme, shtoni radhë të reja. Pastaj futni sa muaj në vitin e ardhshëm është planifikuar për të punuar punonjësi i ri dhe 
çfarë buxheti nevojitet për pagën e punonjësit të ri në vitin e ardhshëm) 
nr. 
re 
n 

vendi i punës 
(shifra dhe 

titulli) 

nga org. 
njësia. 

brenda 
kornizës së 
org. njësia 

bren 
da korni 
zës së 
org. 

njësia 

A
r
s
y
e
j
a
 

 
  

 
 

  

  
 

 
 

 

arsyeja 2: 
pensionim 
ose largim i 
planifikuar 

arsyeja 3: 
tjetër 

(theksoni 
arsyen) 

Sa muaj në vitin 
e ardhshëm 

është 
planifikuar ti 
paguhet pagë 
punonjësit të 
ri?(specifikoni 

numrin) 

Sa buxhet do të 
jetë i nevojshëm 
për pagën e një 
punonjësi të ri 

vitin e 
ardhshëm?(specifi 

koni në denarë) 

1 Administrator i 
faqes elektronike 
dhe çështejeve 
informatike  UPR 
01 01 V04 000 

Njësia për 
koordinim dhe 

aktivitete e 
Kryetarit 

Sektori për 
mbështetje të 

kryetarit 
      19.708,oo 

2 Sekretar 
teknik  i 
Kryetarit  

UPR 01 01 
G01 000 

Njësia për 
bashkpunim  

ndërkombëtar, 
diasporë dhe  

mardhënie me 
publikun 

Sektori për 
mbështetje të 

kryetarit 
     16.586,oo 

3 Udhëheqës i 
objekteve 
sportive 

(menaxher) 

Njësia për 
çështje  
normative 
juridike të 
përgjithshme 
 

Sektor për 
çështje 
juridike të 
përgjithshme 
dhe 
organizative 

     22.862,oo 
 

 

PJESA 3. PUNËSIME TË REJA TË PLANIFIKUARA NË VITIN E ARDHSHËM 
 
 

Tabela 6. Plotësim i planifikuar i vendeve të punës përmes punësimeve të reja në vitin e ardhshëm. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 
 

4 Revizor i 
brendshëm i ri 
UPR 01 
01 V04 000 

Njësia për 
revizion të 
brendshme 

 

      19.708,oo 

5 Pastruese Njësia për 
çështje  
normative 
juridike të 
përgjithshme 

 

Sektor për 
çështje juridike 
të 
përgjithshme 
dhe 
organizative 

     14.210,oo 

6 Kuzhinier kryesor Njësia për 
çështje  
normative 
juridike të 
përgjithshme 

 

Sektor për 
çështje juridike 
të 
përgjithshme 
dhe 

 

     14.079,oo 

7 Shofer i 
administratës 
komunale 

Njësia  për 
çështje  
normative 
juridike të 
përgjithshme 

 

Sektor për 
çështje juridike 
të 
përgjithshme 
dhe 
organizative 

     14.543,oo 

8 Lektor  
UPR  01 01 V02 
000 

Njësia  për 
çështje  
normative 
juridike të 
përgjithshme 

 

Sektor për 
çështje juridike 
të 
përgjithshme 
dhe 
organizative 

     22.995,oo 

9 Aktivitete sportive  
UPR 01 01 V03 
000 

Njësia për 
Kulutrë dhesport  

Sektori për arsim  
kulturë sport 
shëndetësi 
mbrojtje sociale 
dhe fëmijrore 

     22.186,00 

 
 

 



 

10 Planifikim, 
mbikqyrje dhe 
realizim i 
buxheteve  

Njësia për 
Koordinim 
buxhetor 

Sektori për 
çështje 
financiare 

     22.186,00  

11 Kontrolli  buxhetor  
financa për nevojat 
e arsimit  
UPR 01 01 V04 
000 

Njësia për 
kontrollin  
buxhetor   

Sektori për 
çështje 
financiare 

     19.708,oo 

12 Referent i lartë  
UPR 01 01 G02 
000 

Njësia 
Kontabilitet  dhe 
pagesa 

Sektori për 
çështje 
financiare 

     14.907,oo 

13 Çështje 
administrative  
UPR 01 01 G03 
000 

Njësia 
Kontabilitet  dhe 
pagesa 

Sektori për 
çështje 
financiare 

     14.079,00 

 



 

 
 
 
 

14 Administrim të 
tatimeve 
UPR  01 01 
G03 
000 

Njësia për 
kontabilitet 
dhe pagesa 

Sektori për 
çështje 
financiare 

     14.079,00 

15 Kontroll nga 
pagesa dhe 
korigjimi 
për tatim në 
pron UPR 
01 01 V04 
000 

Njësia për 
tatime, 
taksa, 

kompenzi 
me dhe të 

hyrave tjera 
në komunë 

Sektori për 
çështje 
financiare 

     19.708,oo 

16 Referent për 
futjen  dhe 
korigjimin 
tek 
paguesit 
tatimor 
UPR 01 01 
G03 
000 

Njësia për 
tatime, 
taksa, 

kompenzi 
me dhe të 

hyrave 
tjera në 
komunë 

Sektori për 
çështje 
financiare 

     14.079,00 

17 IT  
administrator 
UPR 01 01 
V04 
000 

Njësia 
për 

urbanizëm, 
ndërtimta ri       
dhe planifikim 
hapsinor 

Sektori          për 
urbanizëm   dhe 
planifikim hapsinor, 
zhvillimin 
ekonomik   lokal 
dhe mbrojtjen e 
mjedisit jetësor 

      
19.708,oo 

18 Komunikacion 
UPR 01 01 V04 
000 

Njësia 
për veprimta ri 
komunale, 
infrastruktur 
dhe         
komunikacion 

Sektori për 
veprimtari 
komunale, 
infrastruktur, 
komunikacion dhe 
energji efikase 

      
19.708,oo 

19 Punë Njësia Sektori për       
 



 

ndërtimore 
UPR 01 01 
V04 

000 

për  
veprimtari 
komunal e, 
infrastru ktur 
dhe 
komunikim 
 

veprimtari 
komunale, 
infrastruktur, 

komunikacion dhe 
energji efikase 

19.708,oo 

20 Programe 
dhe projekte 
për  energji 
efikase UPR 
01 01 V04 
000 

Njësia për 
energji 
efikase dhe 
burimeve të 
reja të 
energjisë 

Sektori për 
veprimtari 
komunale, 
infrastruktur, 
komunikacion 
dhe energji 
efikase 

      
19.708,oo 

21 Përgatitja e 
dokumentacio
nit  
teknik  UPR 
01 
01 G03 000 

Njësia 
për energji 
efikase dhe 
burimeve të 
reja të 
energjisë 

Sektori për 
veprimtari 
komunale, 
infrastruktur, 
komunikacion 
dhe energji 
efikase 

     14.079,00 

22 

 

 
Zjarfikës 
shpëtimtar 
teknik POZH 02 
10 V03 000 
 
 

 
Njësin 
teritoriale 
kundër 
zjarfikjes 
 
 

 
Njësin teritoriale 
kundër zjarfikjes 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
15.337,oo 
 
 

23 

 

Zjarfikës 
shpëtimtar 
POZH 02 10 
V04 000 
 
 

 
Njësin 
teritoriale 
kundër 
zjarfikjes 

 
Njësin teritoriale 
kundër zjarfikjes 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
15.337,oo 
 

24 

 

 

 
Zjarfikës 
shpëtimtar 
POZH 02 10 
V04 000 
 

 
Njësin 
teritoriale 
kundër 
zjarfikjes 
 
 

 
Njësin teritoriale 
kundër zjarfikjes 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
15.337,oo 
 
 

 



 

25 

 

 

 

Zjarfikës 
shpëtimtar 
POZH 02 10 
V04 000 
 
 

 
Njësin 
teritoriale 
kundër 
zjarfikjes 

 
Njësin teritoriale 
kundër zjarfikjes 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
15.337,oo 
 

 

26 

 

 
Zjarfikës 
shpëtimtar  
POZH 02 10 
V03 000 
 
 

 
Njësin 
teritoriale 
kundër 
zjarfikjes 
 
 

 
Njësin teritoriale 
kundër zjarfikjes 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
15.337,oo 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Тabela 7. Numri i vendeve të punës që planifikohen të plotësohen përmes punësimeve të reja në vitin e ardhshëm. 

 
  

Përshkrimi 

   
G

jit
hs

ej
 

 
 

a 

 
 

Punësime të reja të planifikuara në vitin e ardhshëm 
(përfundimisht nga 31 dhjetori i vitit aktual) 

 
 

26 

 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

  
 
 

Përshkrimi 

   
G

jit
hs

ej
 

 
M

aq
ed

on
ë 

 
Sh

qi
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ar
ë 

 
Tu

rq
 

 
Se

rb
ë 

 
Vl

le
hë

 

 
Ro

m
ë 

 
Bo

sh
nj

ak
ë 

 
Tj

er
ë 

a Pozicioni fillestar 
për vitin në të cilin zbatohet plani 

(jepen të dhënat nga tabela 1, rreshti G, gjendja 
numerike më 31 dhjetor të vitit aktual) 

 
 

190 

 
 

95 

 
 

79 

 
 

11 

  
 
   1 

 
 
   2 

     
 
  1 

b Pensionimet 
për vitin në të cilin zbatohet plani 

(jepen të dhënat nga tabela 5, rreshti  a, pensionime 
përfundimisht  më 31 dhjetor të vitit vijues) 

 
 

4 

   
    
     3 

   
 
     1 

      

 
 

v 
Punësime të reja të planifikuara në vitin në të cilin 

zbatohet plani 
(jepen të dhënat nga Tabela 7, rreshti  a) 

 
 

26 
 

 
 
 
 
 
Kyçeni në kalkulatorin online që gjendet në faqen e internetit http://balancer.mioa.gov.mk/, jepi të dhënat nga 
kjo tabelë dhe bashkëngjitni dokumentin e shtypur nga kalkulatori 

 

 
 
 
Тabela 8. Të dhënat që jepen në kalkulatorin onlajn ,,Balancer,, të publikuar në faqen e internetit http: //balancer.mioa.gov.mk 
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